Dwa Veteran

Pwoteje Yo

OFCCP Pwoteje Veteran yo Kont « Veteran ki Fék Soti Nan Sévis Milité
. . . Yon veteran ki te kote sevis milite
DlSkrlmlnaSyon pandan peryod twazan an k ap

komanse nan dat yo te dechaje oswa
lage veteran an nan sévis aktif nan Fos
Lame Etazini a.

Biwo a nan Pwogram Konfomite Kontra Federal yo / Office
of Federal Contract Compliance Programs (OFCCP) ranfose
dispozisyon aksyon afimatif yo nan Lwa 1974 a sou Asistans
Reyajisteman pou Veteran Epoch Vyetnam yo. Lwa sa a,
pafwa yo rele li VEVRAA, egzije anplwaye yo fé biznis avek
Gouvenman Federal la pou fé demach pou rekrite, anboche
ak pwomote veteran pwoteje yo. Epitou sa fe li ilegal pou
konpayi sa yo fe diskriminasyon kont veteran pwoteje yo lé
y ap pran desizyon sou anbochaj, revokasyon, salé, avantaj,
asiyasyon travay, pwomosyon, dechaj, fomasyon, ak lot
aktivite yo ki gen rapo avek aktivite anplwaman.

« Veteran nan Seévis Fos Lame
yo te Bay Meday
Yon veteran ki, pandan 1 ap sévi nan
sevis aktif nan Fos Lame Etazini a,
te patisipe nan yon operasyon milite
Etazini a ki te resevwa yon meday sevis
Fos Lame.

Pou kek kontra ak sou-kontra federal

1. Kisa ki diskriminasyon anplwaman ki baze .
yo te antre nan fos anvan desanm 2003,

sou sou sitiyasyon yon moun kom yon kategori yo pou veteran pwoteje yo

veteran pwoteje? dapre VEVRAA yon ti jan diferan. Si ou

Diskriminasyon anplwaman baze sou sitiyasyon gen kesyon sou si wi ou pa sévis milite

ou kom yon veteran pwoteje nomalman rive 1é yon ou kalifye ou kom yon veteran pwoteje,

anplwaye trete ou, kom anplwaye oswa aplikan pou ou te dwa kontakte OFCCP atrave nenpot

travay, nan yon fason ki pa favorab poutét ou tonbe enfomasyon kontak yo te bay anba a.

nan youn nan kategori pou veteran pwoteje yo

dapre VEVRAA. 3. Ki moun OFCCP pwoteje?

OFCCP pwoteje dwa anplwaye ak aplikan yo

2. Kimoun ki yon “veteran pwoteje” dapre pou travay nan konpayi yo k ap fé biznis avek

VEVRAA? gouvenman federal la. Sa gen ladan anplwaye

yo nan bank, konpayi enfomasyon teknoloji,
izin anbalaj vyann, magazen an detay, izin
fabrikasyon, konpayi kontablite, ak konpayi
+ Veteran Enfim konstwiksyon, pami 10t yo.

Yon veteran ki te nan sevis aktif nan FOs Lame

Etazini a yo dwe bay konpansasyon enfimite (oswa 4. Ki dwa mwen gen kom yon veteran
apatide ou te resevwa resi ou nan peman retret

Ou se yon “veteran pwoteje” dapre VEVRAA si ou se
yon manm nan kategori nan veteran yo te dekri anba a:

milité yo ta dwe bay ou konpansasyon enfimite) pwoteje?

dapre Iwa yo Sekreté a sou Zafé Veteran yo te Kom yon veteran pwoteje, ou gen dwa travay nan

administre, oswa te dechaje oswa lage nan sévis yon anviwonman ki san diskriminasyon. Yo pa

aktif poutét yon enfimite ki gen rapo avek sevis. kapab anmede ou, transfere ou, peye ou mwens,
. . refize ou travay, oswa trete ou nan yon fason ki

* Lot Veteran Pwoteje mwens favorab poutet sitiyasyon veteran ou.

Yon veteran Ki te sévis aktif nan Fos Lame

Etazini a pandan yon lage, oswa nan yon kanpay Si ou se yon anplwaye ak yon veteran enfim, ou

oswa ekspedisyon pou ki yo te otorize yon badj kapab mande pou yon “akomodasyon rezonab.”

kanpay dapre Iwa yo Depatman nan Defans la te Yon akomodasyon rezonab se yon bagay ki pémeét

administre. ou fé travay ou, ak se anplwaye ou ki dwe bay ou
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akomodasyon rezonab amwenske aksyon sa a t
ap lakoz anpil difikilte oswa depans serye pou
anplwaye a.

Menm jan an tou, si ou se yon veteran enfim,

ou dwe bay akomodasyon rezonab yo pandan
pwosesis aplikasyon an pou pemet ou aplike ak
pou yo konsidere ou pou travay la. Anko, yo dwe
bay ou akomodasyon rezonab yo amwenske li t ap
two difisil oswa two che pou yo fé sa a.

Kisa ki “akomodasyon rezonab”?

Yon « akomodasyon rezonab” se yon
modifikasyon oswa chanjman y ap fé yon travay
k ap pemét veteran enfim la pou reyisi nan
aplike pou travay la, fé travay yo, oswa patisipe
nan avantaj ak priviléj anplwaman yo. Yon
akomodasyon rezonab pa chanje fonksyon travay
esansyel yo. Epitou yon anplwaye dwe fe yon
akomodasyon rezonab ki ta pémet yon veteran
enfim k ap chéche yon travay kapasite a pou fe
travay la.

Se anplwaye ou ki kapab chawzi kalite
akomodasyon rezonab la ke li pral fé disponib;
sepandan, akomodasyon an dwe efikas. Pa egzanp,
anplwayeé a kapab chwazi pou mete yon ranp
olyede yon asanse pou rezoud pwoblém akseé yo.

Yo gen plis enfomasyon sou kijan pou mande
pou yon akomodasyon rezonab epi li disponib
nan sitweb
https://www.dol.gov/ofccp/posters/
ReasonableAccommodationPocketCard/index.
htm.

. Kisa ki kék egzanp yo nan “akomodasyon
rezonab” yo kapab bay pandan pwosesis
anbochaj la ak pi ta pou ede nan fé travay
la?

Gen plizye fom nan akomodasyon rezonab yo.

Nou gen yon lis nan akomodasyon komen yo
anba a.

» Bay materyel alekri nan foma aksesib yo, tankou
gwo lét, Bray, oswa nan kaset odyo.

» Chanje oswa modifye oré travay yo.
« Bay linét mayifye oswa entepret lang siy yo.

« Fe rekritman, entévyou, tes, ak 10t pati yo nan
pwosesis aplikasyon an pou jwenn anplasman
kote yo.

« Kenbe reyinyon manm pesonel yo nan kote
aksesib yo.

» Bay oswa modifye ekipman ak aparey yo.

« Chanje oswa modifye direktiv ak pwosedi yo.

« Chanje anviwonman travay la nan fason yo ki
kapab amelyore akse.

Jwenn Opotinite pou Anplwaman

7. Nan ki kote mwen kapab jwenn sévis yo
k ap ede mwen jwenn anplwaman?

Sous yo ki disponib pou ede veteran yo jwenn
anplwaman oswa 10t sévis yo gen ladan:

1. Biwo sévis anplwaman lokal yo oswa Sant Travay
Ameriken (American Job Centers), ki ofri sévis bay
veteran yo ki gen ladan planifikasyon karye, resous
pou cheche travay, fomasyon, ak rekdmandasyon
bay anplwaye yo k ap fé rekritman. Ou kapab jwenn
biwo sévis anplwaman lokal la oswa Sant Travay
Ameriken an ki pi pré ou nan sitweb http://www.
careeronestop.org/localhelp/local-help.aspx. Se
Depatman Travay la ki patwone sitweb sa a.

2. Anye Resous Nasyonal / National Resource Directory
(NRD) la se yon sitweb pou konekte veteran ak
fanmi yo avek plizye dganizasyon ki gen pwogram
asistans espesyalman pou veteran yo. NRD bay akse
nan opotinite anplwaman, enfomasyon sou avantaj,
opotinite yo pou edikasyon ak fomasyon. Depatman
Travay la, nan yon patenarya avek Depatman Defans
la, Depatman an pou Zafe Veteran, ak Sévis Fos Lame
yo, patwone sitweb sa a. Yo kapab jwenn NRD la nan
sitweb https://www.nationalresourcedirectory.gov/.

8. Eske VEVRAA egzije kontrakteé federal
yo pou pran aksyon espesifik pou rekrite
veteran pwoteje yo?

Kontrakte federal yo dwe pibliye travay disponib yo
avek biwo seévis anplwaman lokal la oswa Sant Travay
Ameriken an konsa veteran pwoteje yo kapab jwenn
rekdmandasyon priyorite yo pou travay disponib yo.
Tout eta yo gen anye sou travay kote anplwaye

yo kapab afiche travay disponib yo ak moun yo

k ap cheéche travay kapab chéche anplwaman.

Pou jwenn anye a sou travay ale nan sitweb
http://careeronestop.org/. Anplis, yo ankouraje
anplwaye yo pou travay avek gwoup veteran lokal yo
pou rekrite veteran kalifyab yo.

9. Eske veteran pwoteje yo jwenn preferans
pandan pwosesis anbochaj la?

Nomalman Gouvenman Federal la bay veteran
enfim yo preferans, ak veteran yo ki te nan sevis
aktif nan FOs Lame yo pandan séten peryod yo oswa
nan kanpay milite yo, 1é y ap anboche pou travay
gouvenman yo. Anplwaye prive yo, ki gen ladan
moun yo k ap fé biznis avek Gouvenman Federal la,

pa bezwen bay yon preferans pou anboche veteran
yo.

Lwa yo sou preferans veteran pa garanti veteran yo
jwenn yon travay ak yo pa bay veteran yo preferans
nan aksyon ajans entén yo tankou pwomosyon,
transfe, re-asiyasyon, oswa re-anbochaj.

10. Eske anplwayé mwen kapab redwi salé
mwen oswa peye mwen mwens pase
ot anplwaye yo k ap fé menm travay la
poutét mwen ap resevwa yon pansyon
milité?
Non, yon anplwaye pa kapab redwi sale ou oswa

peye ou mwens poutét ou ap resevwa yon pansyon
milite.

Leé Yo Pote yon Plent

11. Kisa mwen dwe fé si mwen kwé anplwayeé
mwen te fé diskriminasyon kont mwen
poutét sitiyasyon mwen kom yon veteran
pwoteje?

Ou kapab pote yon plent devan OFCCP. Ou pa
bezwen konnen avék setitid ke anplwaye ou se yon

kontrakte oswa sou-kontrakte federal nan lod pou
pote yon plent.

12. Kijan mwen pote yon plent devan OFCCP?
Ou kapab pote yon plent diskriminasyon 1€ ou:

» Ranpli ak soumeét yon fomilé nan entenét lan
atrave sitweb OFCCP a; oswa

» Ranpli yon fomilé anpésonn nan biwo OFCCP a;
oswa

 Lé ou ranpli ak voye yon fomilé konplé pa lapos,
nan imel, oswa nan faks bay biwo rejyonal
OFCCP a kote diskriminasyon swadizan an te rive.

Fomilé a disponib nan entenét nan sitweb https://
www.dol.gov/ofccp/regs/compliance/pdf/pdfstart.
htm ak nan foma papye nan tout biwo OFCCP yo.

Pou jwenn biwo a ki pi pré ou, ale nan anyé nan
enténét lan pou biwo OFCCP yo: www.dol.gov/ofccp/
contacts/ofnation2.htm.

Sonje byen pou siyen fomileé plent konplé ou. Si ou
echwe pou fe sa, OFCCP pral toujou trete plent ou men
yon anketé OFCCP pral mande ou pou siyen fomile

a pandan yon entévyou swivi. Yo dwe pote plent yo

k ap deklare diskriminasyon baze sou sitiyasyon
veteran pwoteje nan lespas 300 jou yo depi dat
diskriminasyon swadizan an, amwenske yo pwolonje
peryod la pou pote plent la poutet rezon valab.

Epitou ou kapab pote yon plent devan Sévis Anplwaman
ak Fomasyon Veteran yo (Veterans’ Employment and
Training Service) nan Depatman Travay la oswa yon
Reprezantan Anplwaman Veteran Lokal yo nan biwo sevis
anplwaman lokal la oswa Sant Travay Ameriken an. Yo
pral transfere plent sa yo bay OFCCP.

13. Eske anplwayé mwen kapab revoke, refize
ogmantasyon, oswa trete mwen nan yon
fason mwens favorab poutét mwen te pote
yon plent?

Non. Se ilegal pou anplwayé ou pran vanjans kont ou
poutet ou te pote yon plent oswa ap patisipe nan yon
anket. Réegleman OFCCP yo pwoteje ou kont aselman,

entimidasyon, menas, presyon oswa vanjans pou lé ou
afime dwa ou yo.

14. Kisa ki pral rive si yo rezoud ke mwen te yon
viktim nan diskriminasyon anplwaman?

Ou kapab gen dwa jwenn yon solisyon ki mete

ou nan yon pozisyon kote yo ta gen bay ou si
diskriminasyon an pa t janm rive. Yo kapab gen dwa
anboche, pwomote, re-anboche, oswa re-asiyen ou.
Epitou, ou kapab gen dwa resevwa peman an arye,
peman alavans, yon ogmantasyon nan saleé oswa
kék konbinezon nan tout solisyon sa yo. Anplis,

si OFCCP jwenn ke kontrakteé oswa sou-kontrakte

a te fe diskriminasyon kont ou, OFCCP kapab fe
demach pou eskli oswa entedi oswa retire konpayi
nan konsiderasyon pou jwenn kontra federal yo
nan pidevan an oswa anile kontra aktyel oswa
modifikasyon kontra konpayi a.

Pou jwenn plis enfomasyon:
THE U.S. DEPARTMENT OF LABOR
Office of Federal Contract Compliance Programs
200 Constitution Avenue, NW
Washington, D.C. 20210
1-800-397-6251

TTY: 1-877-889-5627
www.dol.gov/ofccp

Tanpri sonje ke fey enfomasyon sa a bay enfomasyon jeneral. Yo pa t kreye li
pou ranplase Iwa ak régleman aktyel yo konsénan pwogram sa a.





