
 

 

अपने अधिकारों को जानना  

यौन अभिविन्यास और  
भ िंग पहचान िेदिाि 

 

OFCCP यौन अभिविन्यास और भ िंग पहचान के 
आिार पर िेदिाि के खि ाफ आपकी रक्षा करता 
है 

सिंघीय अनुबिंि अनुपा न काययक्रम का कायाय य (OFCCP) 
काययकारी आदेश 11246 को सिंशोधित करता है, जो सिंघीय ठेकेदारों 
और उप-ठेकेदारों को उनके यौन अभिविन्यास या भ िंग पहचान के 
आिार पर कमयचाररयों और नौकरी आिदेकों के साथ िेदिाि करने 
से रोकता है। 

 

1. OFCCP यौन अभिविन्यास और भ िंग पहचान को कैसे 
पररिावित करता है? 

"यौन अभिविन्यास" एक व्यक्ति के शारीररक, रोमाांटिक 
और/या समान और/या विपरीि भ ांग के  ोगों के प्रति 
िािनात्मक आकर्षण को दशाषिा है। 
यौन अभिविन्यास के उदाहरणों में सीधे (या 
विर्म ैंगगक), सम ैंगगक, सम ैंगगक और उियभ ांगी 
शाभम  हैं। 
शब्द "भ ांग पहचान" ककसी के अपने भ ांग की आांिररक 
िािना को सांदभिषि करिा है। यह जन्म के समय ककसी 
व्यक्ति को टदए गए भ ांग के अनरुूप हो िी सकिा है और 
नहीां िी, और दसूरों को टदखाई दे िी सकिा है और नहीां 
िी। 

 

2. यौन अभिविन्यास और भ िंग पहचान पर आिाररत 
िेदिाि क्या है? 

रोजगार िेदिाि आम िौर पर मौजूद होिा है जहाां एक 
तनयोतिा आपके साथ एक कमषचारी या नौकरी आिदेक 
के रूप में व्यिहार करिा है, आपकी यौन अभिविन्यास 
या भ ांग पहचान के कारण कम अनुकू  होिा है। 
िेदिाि िी मौजूद हो सकिा है जहाां तनयोतिा की 
उगचि नीतियों या प्रकियाओां का कमषचाररयों या नौकरी 
आिेदकों पर उनके यौन अभिविन्यास या भ ांग पहचान 
के कारण महत्िपूणष नकारात्मक प्रिाि पड़िा है। 
 

3. मेरे अधिकार क्या हैं? 

आपको अपन ेयौन अभिविन्यास या भ ांग पहचान के 
आधार पर उत्पीड़न सटहि िेदिाि से मुति िािािरण 
में काम करन ेका अगधकार है।  

आपकी यौन अभिविन्यास या भ ांग 
पहचान के कारण आपको परेशान नहीां 
ककया जा सकिा है, पदािनि, समाप्ि, कम 
िुगिान ककया जा सकिा है, रोजगार से 
िांगचि नहीां ककया जा सकिा है, या 
अन्यथा कम अनुकू  व्यिहार नहीां ककया 
जा सकिा है। अन्य बािों के अ ािा, 
ठेकेदार नहीां कर सकिे: 
• कमषचाररयों या नौकरी आिेदकों से ककसी िी 
जानकारी या पहचान के भ ए पूछें  जो िे अन्य 
सिी कमषचाररयों या नौकरी आिेदकों से नहीां 
माांगिे हैं, क्जसमें उनकी भ ांग पहचान से 
सांबांगधि गचककत्सा जानकारी शाभम  है; 

• कमषचाररयों और नौकरी के आिेदकों को उनकी 
भ ांग पहचान के अनुरूप शौचा यों का उपयोग 
करने से मना करना; 

• कमषचाररयों और नौकरी के आिेदकों को उनके 
यौन अभिविन्यास या भ ांग पहचान के कारण 
परेशान करना; 

• कानूनी रूप से वििाटहि समान-भ ांग िा े पति-पत्नी 
को िही  ाि देने से इनकार करें जो िे विपरीि 
भ ांग िा े पति-पत्नी को प्रदान करिे हैं; या 

• नागररक सांघों या घरे ू साझेदाररयों में समान-
भ ांग िागीदारों को उन  ािों से िांगचि करें जो 
िे ऐसे सांबांधों में विर्म ैंगगक िागीदारों को 
प्रदान करिे हैं। 

 
4. OFCCP ककसकी सुरक्षा करता है? 

OFCCP सांघीय सरकार के साथ व्यापार करने िा ी 
कां पतनयों के कमषचाररयों और नौकरी आिदेकों के 
अगधकारों की रक्षा करिा है। इसमें बैंकों, सूचना 
प्रौद्योगगकी फमों, माांस पैककां ग सांयांत्रों, खुदरा स्िोरों, 
वितनमाषण सांयांत्रों,  ेखा फमों और तनमाषण कां पतनयों के 
कमषचारी शाभम  हैं। 

 
5. अगर मुझे  गता है कक मेरे ननयोक्ता ने मेरे 

यौन अभिविन्यास या भ िंग पहचान के कारण 
मेरे साथ िेदिाि ककया है तो मैं क्या करिं ? 

यटद आपको  गिा है कक कायषस्थ  पर या काम के भ ए 
आिदेन करिे समय आपके साथ िेदिाि ककया गया है, िो 
आप OFCCP के पास भशकायि दजष करा सकिे हैं। 
भशकायि दजष करन ेके भ ए आपको तनक्चचि रूप से यह 
जानने की आिचयकिा नहीां है कक आपका तनयोतिा एक 
सांघीय ठेकेदार या उपठेकेदार है। 
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6. मैं OFCCP में भशकायत कैसे दजय करिं ? 
आप तनम्न द्िारा िेदिाि की भशकायि दजष कर सकिे हैं: 
• OFCCP की िेबसाइि के माध्यम से ऑन ाइन फॉमष 
िरना और जमा करना; 

• OFCCP कायाष य में व्यक्तिगि रूप से फॉमष िरना; या 
• िरे हुए फॉमष को OFCCP क्षेत्रीय कायाष य को मे  करना, 
ई-मे  करना या फैतस करना जो उस स्थान को किर 
करिा है जहाां कगथि िेदिाि हुआ था। 

 
फॉमष 
http://www.dol.gov/ofccp/regs/compliance/pdf/pdf

start.htm पर ऑन ाइन उप ब्ध है और सिी OFCCP 
कायाष यों में कागजी प्रारूप में उप ब्ध है। अपने 
तनकििम कायाष य को खोजन े के भ ए, OFCCP 
कायाष यों की ऑन ाइन सूची 
http://www.dol.gov/ofccp/contacts/ofnation2.htm पर 
जाएां। 

 
आपको अपन ेिरे हुए भशकायि फॉमष पर हस्िाक्षर 
करना याद रखना चाटहए। यटद आप ऐसा करन ेमें 
विफ  रहिे हैं, िब िी OFCCP आपकी भशकायि को 
स्िीकार करेगा  ेककन एक OFCCP अन्िेर्क आपसे 
अनुििी साक्षात्कार के दौरान प्रपत्र पर हस्िाक्षर करन े
के भ ए कहेगा। नस् , रांग, धमष, भ ांग, यौन अभिविन्यास, 

भ ांग पहचान, या राष्ट्रीय मू  के आधार पर िेदिाि 
का आरोप  गान ेिा ी भशकायिें कगथि िेदिाि की 
िारीख से 180 टदनों के िीिर दजष की जानी चाटहए, 

जब िक कक अच्छे कारण के भ ए दाखख  करन ेका 
समय नहीां बढाया जािा है। िही 180 टदन की समय 
सीमा िेिन के बारे में चचाष करने, खु ासा करने या 
पूछिाछ करने के भ ए िेदिाि का आरोप  गाने िा ी 
भशकायिों पर  ाग ूहोिी है। 

 
7. क्या मेरे ननयोक्ता ने भशकायत दजय करने के 

कारण मुझे बिायस्त कर ददया, पदािनत कर 
ददया, या मेरे साथ कम अनुकू  व्यिहार ककया? 

नहीां। आपके तनयोतिा के भ ए भशकायि दजष करन ेया 
जाांच में िाग  ेन ेके भ ए आपके खख ाफ प्रतिशोध 
करना अिैध है। OFCCP के तनयम आपको अपन े
अगधकारों का दािा करन ेके भ ए उत्पीड़न, धमकी, 
धमकी, जबरदस्िी या प्रतिशोध से बचाि ेहैं। 

 
8. क्या मैं OFCCP और समान रोजगार अिसर 

आयोग (EEOC) दोनों के साथ िेदिाि की 
भशकायत दजय कर सकता हूिं? 

हाां, यटद आप OFCCP और EEOC दोनों के पास फाइ  करिे 
हैं, िो आपकी भशकायि की जाांच उपयुति एजेंसी द्िारा की 
जाएगी। कुछ माम ों में, OFCCP और EEOC आपकी 
भशकायि की जाांच के भ ए भम कर काम करन ेका तनणषय   े
सकिे हैं। 

OFCCP आम िौर पर सांघीय ठेकेदारों के खख ाफ भशकायि 
दजष करिा है जो ककसी व्यक्ति के यौन अभिविन्यास या 
भ ांग पहचान के आधार पर िेदिाि का आरोप  गािे हैं। 
OFCCP आम िौर पर सांघीय ठेकेदारों के खख ाफ दजष की 
गई भशकायिों को िी रखिा है जहाां िदेिाि का एक पिैनष 
प्रिीि होिा है जो कमषचाररयों या आिेदकों के समूह को 
प्रिाविि करिा है, और जो विक ाांगिा या सांरक्षक्षि अनुििी 
क्स्थति के आधार पर िेदिाि का आरोप  गािे हैं। आम िौर 
पर, OFCCP सांघीय ठेकेदारों के खख ाफ दजष की गई 
भशकायिों को रखिा है जो ककसी व्यक्ति के ििेन के बारे 
में पूछने, चचाष करन ेया खु ासा करन ेके आधार पर 
िेदिाि का आरोप  गािे हैं। 

 
9. क्या होगा यदद यह पाया जाता है कक मैं रोजगार 
िेदिाि का भशकार था? 

आप एक ऐसे उपाय के हकदार हो सकि ेहैं जो आपको उस 
क्स्थति में रखिा है जहाां आप होिे यटद िेदिाि किी नहीां 
हुआ होिा। आप काम पर रखन,े पदोन्नि करन,े बहा  करन े
या कफर से सौंप ेजान ेके हकदार हो सकि ेहैं। आप बैक प,े 
फ्रां ि प,े ििेन िदृ्गध या इन उपायों के कुछ सांयोजन प्राप्ि 
करन ेके िी हकदार हो सकिे हैं। इसके अ ािा, अगर OFCCP 
को  गिा है कक सांघीय ठेकेदार या उपठेकेदार ने िेदिाि 
ककया है, िो OFCCP कां पनी को िविष्ट्य के सांघीय अनुबांधों 
के भ ए विचार से िांगचि या हिा सकिा है या कां पनी के 
मौजूदा अनुबांधों या अनुबांध सांशोधनों को रद्द कर सकिा 
है। 

 

अधिक जानकारी के भ ए: 
अमेररकी श्रम वििाग 

सिंघीय अनुबिंि अनुपा न काययक्रम का कायाय य 

200 Constitution Avenue, NW 

Washington, D.C. 20210 

1-800-397-6251 

TTY: 1-877-889-5627 

www.dol.gov/ofccp 

 

कृपया ध्यान दें कक यह िथ्य पत्रक सामान्य जानकारी प्रदान करिा है। 
यहाां िखणषि कायषिम के सांबांध में िास्िविक कानून और वितनयमों को 
प्रतिस्थावपि करने का इरादा नहीां है।
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