附录 A – 致相关人员的示范通知
尊敬的 [Participant or Beneficiary]， 
此信函谨通知您，[Insert Name of Applicant]正在参与美国劳工部关于 [Insert Name of Plan] 的“自愿受托人纠正” (Voluntary Fiduciary Correction，简称VFC) 计划。VFC 计划是一项自愿性质的执行计划，旨在鼓励纠正可能违反《雇员退休收入保障法》(Employee Retirement Income Security Act，简称ERISA) 第一章的行为。 
ERISA是涵盖私营部门大多数员工福利计划的联邦法律。美国劳工部雇员福利保障管理局 (Employee Benefits Security Administration，简称 EBSA) 负责执行 ERISA 的多项法规。如果[Insert Name of Applicant] 满足 VFC 计划的条款和条件，EBSA 尊重下述交易和自愿纠正启动，不会根据ERISA第一章对其展开民事调查。 
VFC计划附带“集体豁免”，可免除《国内税收法典》对参与《雇员退休收入保障法》和《法典》中定义的“禁止交易”的各方征收的某些工商税。“禁止交易”规则的目的是防止与可能对员工福利计划资产（包括[Name of the Plan]）造成不当影响的个人或实体进行交易。如果满足集体豁免的条款，[Insert Name of Applicant] 将有资格获得原本适用的税费减免。 
税费减免的其中一个要求是 [Insert Name of Applicant] 向您发送此通知，以便您有机会向 EBSA 提出有关禁止交易以及纠正禁止交易所采取的措施的意见，具体如下所述。如果您有意向 EBSA 提交书面意见，您可以联系他们 [Insert the Name of the Appropriate EBSA Regional Office from the VFC Program Notice, Appendix C]。书面意见应提交给“VFC 计划协调员”。该办公室的地址和电话号码为[Insert from VFC Program Notice, Appendix C]。自此通知发布之日起，您有 30 个日历日的时间提出书面意见。建议就此事提交书面意见的人员不要泄露社会安全号码等敏感个人信息。  
[Insert An Objective Description of the Transaction and the Steps Taken to Correct the Transaction] 
如果您有任何疑问，请通过 [Insert Telephone Number of a Person Employed by the Applicant Who Is Knowledgeable About this Matter] 与我联系。
