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 لامش که یلغش ضیعبت یارب تایکششیپ ستاخورد     
 تسا لارد  فیعرف راکنامیپ ا ی لارد ف راکنامیپ

OMB: 1250-0002

٫2026 06٫30 : اضقنا خیرات
. دیناوبخ ار امنهار ،مرف نیا لیمکت زا شیپ

. ست نیکایت  شطرح زله منبه   OFCCPبهم ر فن  ای لسارا
      

 امنهار

 ،هاگداز روشک ،یسنج یتوه ،یسنج شیارگ ،سیتنج ،نید ،نگر ،داژن: دنوش لئاق یضعبت دراوم نیا اسسا رب امش یهلند عرادن قح لاردف لتود راکمه یاهکترش
دروم رد لمن عیمه عوقو نیمه صاخ دراوم رد ای آن ملااع ای تاندوخ یتخادرپ وققح یهرابرد دنرکحبتص ای دنرکلاؤس ،دنوب یتامح تحت زابرسنههک ،لیتولعم

 اب فتلا  مخ،یتاکش ای یتاکششیپ ستاوخرد حرط لیلد هب امش یهلع یفنم یلغش تامادقا ای نهایوجیفلات مادقا ،نیاربهولا. عنانکراک ای ضیاناقتم ریاس وققح
. ستا ینوناقری، غیتاکش تاقیقتح ای اقبطنا یبایزرا رد کتراشم ای مکک ای ،دنوشیم یقلت ینوناقریغOFCCP  تاماقم رظنم زا که ییاههویش ای تامادقا

 

ای،دنوبزاب رسنههک،لیتولعم،هاگدازروشک،یسنجیتوه،یسنجشیارگ،سیتنج،ن ید،ستوپنگر،داژنرطاخبه،راکیارباضاقتایراکرد،دی نکیمرکفر گا

 رگا نینچمه. دیریگب اسمت  OFCCPاب دیناوتیم ،دیاهدش یضعبت ینابرق ،آن ملااع ای رانگید ای تاندوخ یتخادرپ وققح یهرابرد دنرکحبتص ای دنرکلاؤس
 ای ،ستا ینوناقریغOFCCP  تاماقم رظنم زا که ییاههویش و تامادقا اب تتانفلا  مخ،امش نباج زا یتاکششیپ ستاوخرد ای یتاکش حرط لیلد به امرفراک که دیدقتعم
 ت لود اب که یتکرش دینکیم رکف رگا ای ستا هداد مانجا تانیهلع یفنم یلغش مادقا ای نهایوجیفلات مادقا ،یتاکش تاقیقحت ای اقبطنا یبایزرا رد امش مکک و کتراشم
 میلست ای OFCCP اب اسمت یارب که ستین مزلا. دیریگب اسمتOFCCP  اب دیناوتیم ،ستا هدرک قضن ارOFCCP  یراکنامیپ تادهعت ریاس دنکیم راک لاردف
 و وقق ح د ر وم ر د ی ت اطلاع ا دنا و تمیOFCCP . ت سا لار  دف ی ع رف ی ر اکنام  یپ ا ی لا ر  دف ر اکنام  یپ امرف ر ا ک که د ی نک ل ص اح ینانم ط ااً م  تح ،یتاک ش ش یپ ستاوخر د
. دیریگب نهاهاگآ یمیمصتOFCCP  دزن یتاکش دنرکن ای دنرک ثبت دروم رد ات دهد رارق تانرایتخا رد امش راک ل  محیاهتیامح

هتج ،OFCCP ایآدنکخصشماتدرکدهاوخیسرربارامشستاوخر د OFCCP. دینکلماکارلیذتاطلاعااًفطل،دنکمککامشبهدناو تبOFCCP ینکهایا رب

.دیریگباسم ت۱- ۰۰۸- ۷۹۳- ۵۶۲ ۱هرامش بهOFCCP ینابیتشپزکرماب،دیرادزاینکمکایدیرادیلاؤسرگا. ریخایستایبسانممانزاسعوضومبهیگدی سر

 مهم های تلمه

 امهای ادر با  رود  خق  ح، دکنی نطرح ا  رض عیکایت تب شر ذیل رق مود عو م رر دگ ات. س نیکایت  شثبت زلۀ منبه OFCCP به ست واخرم در فن  ای لسارا
ای ر بر متک یا زور  ۶۰ر گ ا. ودشیم نکایت  شبت ث لت مه ددیمعث ت باست واخرم در فن  ای لسار ا . د دادواهی خست ز دا OFCCP ق ری ط ز ا یسرد دادراینف

 د کنیجعه رام OFCCP  سایتبو به هژیو ییامنها ر فتریای درا ب، دریصت دار فکایت  شع قوم بهطرح 
) http://www.dol.gov/agencies/ofccp/contact/file-complaint/special-instructions.(

ایمادقازا سپزو ر۱ ۸۰تدمرفظدیابدی نکیمحرطم تانهاگدازروشکاییسنجیتوه،یسنجشیارگ،سیتنج،نید،ستوپ نگ ر،داژناسساربکهیتایاک ش

.دن وشOFCCP میلست،ستایفلاتاییضعبتاقدصمامشرظنزاکه،امرفراکتامادق ا

 ای یضعبت امش داقتاع به که ،امرفراک تامادقا ای مادقا زا سپ زور ۸۰۱ رفظ دیاب وققح دروم رد دنرک لاؤس ای ملااع ،دنز رفح لیلد به یضعبت رب ینتبم تایاکش
.  دنوش حرطOFCCP  رد ستا هدوب نهایوجیفلات

 اقدصم امش رظن زا که ،امرفراک تامادقا ای مادقا زا سپ زور ۰۳۰ تدم رفظ دیاب دینکیم حرطم تاندنوب یتامح تحت زابرسنههک ای لیتولعم اسسا رب که یتایاکش
.  دنوشOFCCP  میلست ،ستا یفلات ای یضعبت

 ؟ کنمطرح ا  رکایت ششست پیواخرجا د کو نه وگچ

 دقص امش دروم رد لاؤس رگا.« علاطا مدع»  دیسیونب ،دینادیمن ار یلاؤس به خساپ رگا.  دینک لیمکت ار مرف نیا یاهتمسق یهلک ،یتاکششیپ ستاوخرد میلست یارب
«.  لاقطا لباق رغی» دیسیونب ،دنکیمن

 مرف ،لیمیا ای ،سکف ،ستپ قیرط زا ،دینکیمن رپُ نیلانآ تروصبه ار مرف رگا. دینزب ار لاسرا مهکد و دینک رپُ ار اهیدورو ،دینکیم رپُ نیلانآ تروصبه ار مرف رگا
 اب دیناوتیم نینمچه. دینک لاسرا هداد خر آن رد تاقافتا که ستا یتلایا هدنهدششوپ که  OFCCPیل  محرتفد به ار مرف.  دینک لاسراOFCCP  یارب ار هدش لماک
: ستا هدش هدروآOFCCP  یتاسوب رد رتفد ره ششوپ تحت تلاایا و قهطنم رتافد سترهف.  دینک حرط ار دوخ یتاکشOFCCP  رتفد به یروضح عۀجارم
) .(http://www.dol.gov/ofccp/contacts/regkeyp.htm

http://www.dol.gov/agencies/ofccp/contact/file-complaint/special-instructions
http://www.dol.gov/ofccp/contacts/regkeyp.htm
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؟مریگیب سام ت اشم اب منیاوتیم روطچ

: ی(گداوناخ مان و ینایم مان ،چکوک مان  )مان

:یتسپ یناشن

:یتسپدک : لتایا: رهش

: لیمیا: نفلت یهرامش

؟مرییبگ سا تم یسک چه اب ،شدن رسمی اشم اب سا تم رگا

: ی(گداوناخ مان و ینایم مان ،چکوک مان  )مان

: یتسپ یناشن

 :یتسپدک:لتایا: رهش

:لیمیا:نفلت یهرامش

: د دهیئه را ا  ران شاسمات تعالااط ، ست ا تانهدماین نری گمان دیزسا یا  فرد، یلکو ر گا

 : ی(گداوناخ مان و ینایم مان ،چکوک مان  )مان

: یتسپ یناشن

:یتسپدک: لتایا: رهش

: لیمیا: نفلت یهرامش

. نیدک رکذ تیدفرگ رارق نهاویجیفلات مااقد ا ی ض تبعی دروم نیدکیم رکف که ار یخریا ت نریخآ

 : خیرات

؟تسا دهاد رارق رثیأ ت تح ت ا ی دهرک ریگرد ار ناردیگ ض تبعی نیدکیم رکف اآی

متسین نئمطم   ریخ  لهب

ت؟سچی تسا دهش ض تبعی بکرتم ناتیهل ع یدقدمعت که یایمرفراک مان

: امرفراک مان

 : یتسپ یناشن

:یتسپدک: لتایا:رهش

: نفلت یهرامش

ریخلهب؟داتفا اقفتا کانم نیمه رد زین یضعبت ایآ

؟داتفا اقفتا اکج ،ریخ رگا

د؟تیفرگ رارق امرفراک ض تبعی دروم که یدقدمعت یایبنم چه رب

 : دنیز بمت لا عا  رق لااط بل  قارد وا م مهه

____________________________________________________ 

 _____________________________________________________________ 

_________________________________ __________________ 

__________________ ___________________________________ 

____________________________________________________ 

_____________________________________________________________ 

_________________________________  _______ ___________

 __________________  ___________________________________ 

____________________________________________________

_____________________________________________________________ 

_________________________________ _______ ___________ 

__________________ _____________________________ 

__________________________________

☐     ☐   ☐ 

____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________

 _________________________________ _______ ___________ 

__________________________________ 

 _______  _______ 

 ____________________________________________________ 

داژن

هاگداز روشک

تسوپ نگر

نید

 (یرادراب لماش  )سیتنج

یسنج شیارگ

یسنج یتوه

دنوب یتامح تحت زابرسنههک

لیتولعم

وققح هرابرد بحث

وققح هرابرد شسرپ

وققح ملااع

: دراوم ریاس

یفلات
ضیعبت یهلیت عاکش
ضیعب  تهیلع یتکاش یارب یتولد نماساز کی  بااستم
ضیعب  ترهدربا مارف  کارهب یتکاش
  OFCCPتقایقحت در کتشارم
یلغش ضیعب  تارهبدر ریگد یدرف یتکاش در کتشارم
 :ریاس

☐ 

☐ 

☐ 

☐ 

☐ 

☐ 

☐ 

☐ 

☐ 

☐ 

☐ 

☐ 

☐ 
_________________ 

☐ 
□

□

□

□

□

□_________________
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 د؟وب زمیآض تبعی یلغش ویهر ماکد اشم داقعتا به

 لیدعت ای ،جارخا ،یصخرت ☐

 ( سبانمان یکیزیف ای یهافش راتفر لماش  )رازآ

 ءاقترا ای مادتخسا

 یلغش فیاظو

 ر(باربان دزمتسد ای وققح  )وققح

 ای لیتولعم یارب لوقعم تلایهست ئۀارا مدع
 یبهذم نهاصلاخ لیتاعف ای تداب، عداقتاع

 ایازم

 یلغش یاهزشومآ

 یدنبهقبط

 یفرعم

 نانکراک یکشزپ تاطلاعا یاشفا ای ستاوخرد

 اب لهباقم یارب ار درف هزیگنااً تبسن که یراتفر
 ای تاقیقتح رد کتراشم ای ،ماهتا حرط ،یضعبت
 دربب نیب زا یسرداد

:دراوم ریاس

☐ 

☐ 

☐ 

☐ 

☐ 

☐ 

☐ 

☐ 

☐ 

☐ 

☐ 

☐ _________________ 

 ا ی ربارب یلغش یاهتصرف نوسیمیک: لاًمث)  یدادهرک رح ط ردیگ یلحم ا ی الر فد نامزاس رد ار یلغش ضتبعی ماهات نای اآی
 ؟( رشب قوقح ا ی نهلادا ع الغاشت یلحم ا ی یلتایا نوسیمیک

 متسین نئمطم ☐ریخ      ☐  لهب     ☐

سازمان ؟ کدام بله، کردید؟ چه          _______________________________ اگر طرح  ___________________________ زمانی

ساز مان: رابط تلفن: شماره ______________________________ نام  ___________________________ ی

اطلاع(:        ________________________________________ ایمی ل: صورت پرونده )در  ________________________ شماره

 د؟هیاوخب ککمP CCFO زا نیداوتیم که یدهمیدف اجک زا

 __________:دراومریا س ☐روشورب     ☐☐OFCCP یاهدادیور /تاسل ج ☐یل محمانزا س     ☐رتس وپ     ☐نترت نیا     ☐

 یصوصخ مریح نوناق ییهنابی

 و « ۹۱ ۶۴بوصمیندموققحونناقفته نوانع» نینمچهو،ستا شانی رمج  OFCCPکهینوناقعجارمقباطممرفنیازاهدافتساابتاطلاعایرو آعم ج
ونیسی مککه،دشا بیمزا مجآنیا ههیحلاصاو(ADA   )« ۱۹۹۰بوصملیتولعمراچدیا هییاکیرمآونناقزایک نوانع»  وفت(هنوان)عآنیا هیهحلاص ا

 OFCCPایآهکنیایصشخترداتدرکدهاوخیسرربارتاطلاعا نیاOFCCP .دشا بیمزا مج،ستا شانیر مج(EEOC    )هدتحمتلاایارباربیمادتخسایا هتص رف

دعو مررا دض  عیکایت تبشر  گا. ستنیکایت شطرح زله  من به OFCCP بهت عالاط ا اینئه راا. دنکمککریخایستامشیتاکشدرومردقیقتحسبانم

ریاسرایتخاردهد شیرو آعمجتاطلاعاستانک مم. د دادواهیخست  ز دا  OFCCPقریطز  اراسی رد دادراینفمه  ادا، حقدکنینطرح لا بار ده د شرکر ذرقم

.دریگرارق(EEOC  )رباربیلغشیا هتصرفونیسیمکدننام،دنرادحیتلاصامشطسوتهد شحرطمیا هماهتادرومردکهییا هنامزا س

. دوش یتاکش حرط هتج امش بهOFCCP  مکک زا عنام ای ریخأت عثاب ستا نکمم تاطلاعا ئۀارا مد، عدوجونیااب ؛ستا نهابلطواد تاطلاعا نیا ئهارا

 یمو عم لمیح ت ییهنابی

 ییوگسخاپ به مزلم که دینک جهوتاً فطل. دشکیم لوط قهیقد ۱۵اً دودحOFCCP  به آن لاسرا و مرف دنرکرپُ ،امنهار ینیبزاب یارب مزلا مانز لماش ،مرف نیا لیمکت
. دوش هداد شیامن یربتعم«  O MBلرتنک یهرامش» نکهآ رگم ،دیتسین تاطلاعا یروآدرگ دنیارف نیا به

 OFCCP» به ار اهنآ ،نهیزه شهاک به طوبرم یاهداهنشیپ لهمج زا ،دیراد یرظن یتاکششیپ ستاوخرد مرف نیا یاهبهنج ریاس ای یبیرقت ینهیزه یهرابرد رگا

P olicy Division (1250-0002), 200 Constitution Avenue, N.W., Room C3325, Washington, D.C.  مر ف، فاًلط. دینک لاسرا« 20210
.  دکنی نال سر ا ینشا نن  ای  بها  رده شیلمککایت تشست پیشواخرد

 ست نیض عیکایت تب ش، کایتششست پیواخراین د
CC-390  مرف
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