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Resultados de las peores formas de trabajo infantil de 2022 
 
Costa Rica 
En 2022, Costa Rica realizó un avance moderado en los esfuerzos por eliminar las peores formas de 
trabajo infan�l. El gobierno lanzó un plan para erradicar todas las formas de trabajo infan�l en Costa Rica 
antes de 2025 e impar�ó capacitación virtual y presencial para fortalecer la concien�zación, la 
prevención y la cultura de no�ficación sobre cues�ones de trabajo infan�l. La Oficina de Atención y 
Erradicación del Trabajo Infan�l y Protección de la Persona Adolescente Trabajadora también asis�ó a 
menores re�rados de la explotación laboral y los remi�ó al programa de transferencias de efec�vo para 
trabajadores adolescentes. Sin embargo, hay menores en Costa Rica que son some�dos a las peores 
formas de trabajo infan�l, incluida la explotación sexual con fines comerciales, a veces como 
consecuencia de la trata de personas. Los niños también desempeñan trabajo infan�l en la agricultura, 
como en la producción de café. En úl�mo lugar, la inves�gación indica que Costa Rica carece de un 
número suficiente de inspectores laborales para realizar inspecciones y también carece de recursos 
financieros suficientes para llevar adelante tareas de cumplimiento de la legislación laboral y penal. 

Medidas gubernamentales propuestas para eliminar el trabajo infan�l 

Ámbito Medida propuesta 
Año(s) en que 

se propuso 

Marco 
jurídico 

Asegurar que la legislación sancione penalmente el reclutamiento de 
menores de 18 años por grupos armados no estatales. 

2016 – 2022 

 
Elevar la edad mínima para trabajar de 15 a 17 años para que se 
ajuste a la edad hasta la cual la educación es obligatoria. 

2020 – 2022 

Cumplimiento Publicar información sobre el número de infracciones relacionadas 
con el trabajo infan�l por las que se impusieron y recaudaron multas. 

2017 – 2022 

 
Asignar recursos suficientes para garan�zar la realización de 
inspecciones de trabajo sistemá�cas en zonas rurales y el sector 
informal, incluidas inspecciones de trabajo infan�l, en especial en la 
agricultura. 

2015 – 2022 

 
Aumentar el número de inspectores laborales de 105 a 167 para 
garan�zar la cobertura adecuada de la fuerza laboral compuesta por 
unos 2,5 millones de personas. 

2015 – 2022 

 
Asegurar que el poder judicial, los fiscales, las autoridades 
municipales y la policía cuenten con personal, capacitación y recursos 
suficientes para inves�gar, enjuiciar y condenar a los autores de la 
trata de personas y la explotación sexual de menores con fines 
comerciales, así como para iden�ficar a las víc�mas de la trata de 
menores y remi�rlas a los servicios sociales correspondientes. 

2017 – 2022 



Medidas gubernamentales propuestas para eliminar el trabajo infan�l 

Ámbito Medida propuesta 
Año(s) en que 

se propuso 
 

Formular un mecanismo para realizar el seguimiento adecuado de los 
casos de trata de personas con el objeto de mejorar las labores de 
cumplimiento y prevención. 

2019 – 2022 

Coordinación Fortalecer la coordinación y el intercambio de información entre las 
ins�tuciones encargadas de inves�gar el trabajo infan�l y prestar 
servicios sociales a las víc�mas. 

2015 – 2022 

 
Aumentar el transporte y los recursos humanos para la Oficina de 
Atención y Erradicación del Trabajo Infan�l y Protección del 
Trabajador Adolescente, de manera que la oficina pueda mejorar la 
supervisión de los programas. 

2015 – 2022 

Programas 
sociales 

Intensificar los esfuerzos para eliminar las barreras y hacer que la 
educación sea accesible a todos los niños, incluidos los de las zonas 
rurales, las niñas, los jóvenes LGBTQI+, los niños de comunidades 
indígenas y afrodescendientes y los niños migrantes. 

2015 – 2022 
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