
Es el trabajo que realiza una persona en contra de su 
voluntad (aunque pueda haber iniciado voluntariamente) 
Esto puede ocurrir porque es víctima de engaños, 
amenazas de violencia física y/o psicológica, retención de 
documentos, entre otros. El trabajo forzoso afecta la 
libertad de trabajo y la dignidad de las personas.

Cualquier persona puede ser 
víctima de trabajo forzoso. Los 
pueblos indígenas, los migrantes 
y refugiados, las mujeres y los 
jóvenes son poblaciones 
especialmente vulnerables al 
trabajo forzoso.

¿QUÉ ES EL 
TRABAJO FORZOSO?

TRABAJO FORZOSO 
EN EL MUNDO

¿QUIÉN PUEDE 
SER VÍCTIMA?

El trabajo en horas extras, los 
salarios bajos y trabajar sin las 
mínimas condiciones de 
seguridad y salud va en contra 
de la legislación laboral, pero 
NO equivalen  a trabajo forzoso.  

Pero normalmente las malas 
condiciones se presentan en los 
casos de trabajo forzoso. 

La trata de personas con 
frecuencia ocurre como un paso 
previo al trabajo forzoso, en los 
casos en que una persona es 
captada con fines de explotación. 

El trabajo forzoso hace referencia 
a la explotación laboral efectiva en 
la que una persona es sometida y 
pierde su libertad.

EL TRABAJO 
FORZOSO ES UN 

DELITO
(ART. 168-B 

CÓDIGO PENAL)

SE CONSIDERA 
UNA FORMA DE 

ESCLAVITUD 
MODERNA

EL TRABAJO FORZOSO 
NO ES IGUAL A…

25 millones
de personas son víctimas de 
trabajo forzoso. (OIT, 2017)

De las cuales 
15.7 millones 
son mujeres 

y niñas
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En el mundo, la 
mayor cantidad de 
casos de trabajo 

forzoso se 
identificaron en el 

trabajo 
doméstico.

TRABAJO FORZOSO Y 
TRABAJO DOMÉSTICO EN PERÚ

En Perú se ha 
priorizado tres 
sectores económicos 
como los de mayor 
riesgo de trabajo 
forzoso:

¿CÓMO IDENTIFICAR EL 
TRABAJO FORZOSO?

ALGUNOS INDICADORES DE TRABAJO FORZOSO*

En una situación de trabajo forzoso o trabajo 
obligatorio, el trabajador o la trabajadora por  
temor a la represalia que implica la amenaza, 
no puede decidir si trabaja o no, para quién 
y en qué condiciones.

La presencia de amenazas y de falta de 
voluntad son elementos clave. 

En el trabajo doméstico es difícil identificar 
casos de trabajo forzoso, entre otros, por la 
dificultad de ingresar a los hogares. Por eso la 
prevención y la denuncia son muy importantes.

AMENAZAS Y VIOLENCIA
Cuando te amenazan con 
golpearte o con hacerle daño a 
alguien de tu familia

ENGAÑO
Cuando te ofrecen unas condicio-
nes que parecían buenas y en la 
realidad es todo lo contrario, era 
una falsa promesa

RESTRICCIÓN DE MOVIMIENTO
Y DE COMUNICACIÓN
Cuando te mantienen encerrada, 
no te dejan salir de la casa, ni te 
permiten hablar con tu familia ni 
amigos 

RETENCIÓN DE DOCUMENTOS
Cuando te quitan tu DNI y no te 
lo quieren devolver.

LA TALA DE 
MADERA

EL TRABAJO 
DOMÉSTICO

LA MINERÍA
ILEGAL
DE ORO

* Un indicador o dos no bastan, se deben analizar de manera conjunta en cada caso.


