RIESGO DE TRABAJO FORZO0SO, 2018

22-06-18
CUESTIONARIO CONFIDENCIAL: AMPARADO POR EL DECRETO LEGISLATIVO N°
DECRETO SUPREMO 043-2001-PCM: SECRETO ESTADISTICO
N° DE . L Anote el N2 de Seleccion Contiene: Caracteristicas de la Vivienda,
CONGL%“:ERADO SELECCION DE Sg::(?c?;N cEs;aeer::;a :g\zl;e’nda de la vivienda que del Hogar y de los Miembros del Hogar,
LA VIVIENDA [IERC Reempl
(<] I 1 —p CUESTIONARIO
o
NO........... 2 N

UBICACION GEOGRAFICA

UBICACION MUESTRAL

9. DIRECCION DE LA VIVIENDA

10. TOTAL DE HOGARES QUE OCUPAN LA VIVIENDA 11. HOGAR N2
Sr(a).: Si HOGAR es la persona o grupo de personas que se alimentan de una éCuantos hogares >
misma olla y atienden en comtin otras necesidades basicas. ocupan esta vivienda?

13. ENTREVISTA Y SUPERVISION

ENCUESTADOR(A) SUPERVISOR(A) LOCAL
VISITA HORA PROXIMA VISITA RESULTADO FECHA HORA RESULTADO
FECHA DE LA DE LA
DE A FECHA HORA VISITA (*) DE A VISITA (*)
Primera
Segunda
Tercera
Cuarta
Quinta
Sexta
A
T
. RESULTADO FINAL DE .
(*) CODIGOS DE RESUL
FECHA 1. COMPLETA 4. AUSENTE

7. OTRO

2. INCOMPLETA
RESULTADO 3. RECHAZO

5. VIVIENDA DESOCUPADA

< Especifique,
6. NO SE INICIO LA ENTREVISTA (Especifique)

15. FUNCIONARIOS DE LA ENCUESTA

ENCUESTADOR:

SUPERVISOR LOCAL:

COORDINADOR DEPARTAMENTAL:




CARACTERISTICAS DE LA VIVIENDA Y DEL HOGAR

1. LA VIVIENDA QUE OCUPA SU HOGAR ES:

CAIQUIlAQA?........cooeeveeeiaeeieeiiecieeen 1
¢Propia, totalmente pagada?. 2
¢Propia, por invasion?.............ccccecevveeen. 3
¢Propia, comprdndola a plazo>................... 4
¢Cedida por el empleadors......................... 5
¢Cedida por otro hogar o institucion?........ 6
éOtro? 7

(Especifique)

2. EL ABASTECIMIENTO DE AGUA EN SU HOGAR PROCEDE DE:

2A. ¢ELAGUA
ES POTABLE?

¢Red publica, fuera de la vivienda pero dentro
de la edificacion?............cccouevveevesivesiresenane,

¢Pilon de uso publico?..............cccceeveeuenuennene 3

¢Camidn - cisterna u otro similar?.................... 4

EPOZO?.....ciiiiiiic 5

¢Rio, acequia, manantial o Similar>................. 6

éOtra? 7
(Especifique)

3. EL BANO O SERVICIO HIGIENICO QUE TIENE SU HOGAR
ESTA CONECTADO A:

¢Red publica de desagiie dentro de la vivienda?......... 1

¢Red publica de desagtie fuera de la

Vivienda pero dentro de la edificacion?....................... 2
CLOLIINA?. ... 3
4

EPOZO Ciego 0 NEQGIO?......ceeveeeeeeeeeeeeciiieeeeecciieieeeesiins 5
¢Rio, acequia 0 canal?................ccoovevvvivivinniniiienins 6
éotro? 7

(Especifique)
NO BIBNE......ooviittctrt st 8

4. EL TIPO DE ALUMBRADO QUE TIENE SU HOGAR ES:
(Acepte una o mds alternativas)

CElectricidd?..........uuuveveeeevierieeeeeiere 1
é¢Kerosene (mechero, lamparin)?................. 2
éPetréleo/gas (Idmpara)?...........ceeeeeeeenn.. 3
L CT=0 1= 40 Lo [o] R SRN 4
CVOIA? ...ttt 5
¢Otro? 6
(Especifique)
NO ULIlIZA.eevveeveveieeeeesesievecr et 7

5. ¢EL COMBUSTIBLE QUE USAN EN SU HOGAR PARA
COCINAR SUS ALIMENTOS ES? (Acepte una o mds
alternativas)

¢Electricidad?..........cuveeeuvannnn. 1

¢Gas (GLP?......cueeeeeeeeaenn 2 Mayor
éGas natural?..............cceun... 3 Frecuencia
éKerosene?.. 4
ECarboN?.........ooeeeveeveevaiannn, 5

CLeAA?. ..., 6

¢Otro? 7

(Especifique)
No cocinan............ceeeeoevescueneene. 8

7. APROXIMADAMENTE, EN LOS ULTIMOS 12 MESES,
DE A , :'_CUANTO FUE EL GASTO TOTAL
MENSUAL DE SU HOGAR (alimentacion, salud,
educacion, servicios, transporte, alquiler, mantenimiento
/limpieza del hogar, servicio doméstico, etc.)?

s/

6. Si la condicion econémica de su hogar es medida en una escala
de 1 al 10, donde en el primer escaldn estan las personas mas
pobres y en el Gltimo escalén las mas ricas. ¢éEN QUE ESCALON
CONSIDERA SE ENCUENTRA LA CONDICION ECONOMICA DE SU
HOGAR? (USE TARJETA)

Ricos

10

Pobres




8.EN LOS ULTIMOS 12 MESES, DE A

¢SU HOGAR

SE HA VISTO AFECTADO POR ALGUNO DE LOS SIGUIENTES

PROBLEMAS?

(Especifique)

SI NO

1. ¢Sequia o inundacion? 1 2

2. (Temblores/ terremotos? 1 2
3. ¢Deslizamientos de tierra/huayco? 1 2
4. (¢Heladas? 1 2
5. ¢Incendios forestales? 1 2
6. (¢Epidemias? 1 2
7. ¢Cierre de empresas debido a problemas 1 P

econdémicos?

8. ¢Baja de precios agricolas? 1 2
9. (¢Huelgas/ paros? 1 2
10. ¢Terrorismo/ Narco terrorismo? 1 2
11. Otro 1 2

9. EN LOS ULTIMOS 12 MESES, DE A ¢DISMINUYO
EL INGRESO DE SU HOGAR DEBIDO A ALGUNO DE LOS SIGUIENTES
PROBLEMAS?
si | NO
1. ¢Pérdida de empleo de algin miembro del hogar? 1 2
2. ¢Quiebra de algun negocio familiar? 1 2
3. ¢Enfermedad o accidente grave de algtin miembro del 1 2
hogar que trabaja?
4. (Muerte de algun miembro del hogar que trabajaba? 1 2
5. ¢éAbandono del jefe del hogar que trabajaba? 1 2
6. ¢Incendio en la casa/ negocio familiar/ propiedad? 1 2
7. ¢Robo, asalto, extorsion al hogar o negocio familiar? 1 2
8. ¢Pérdida de litigios sobre tierra? 1 2
9. (Pérdida de apoyo en efectivo o de asistencia en 1 2
especie?
10. ¢Baja de precios de los productos en el negocio familiar? 1 2
11. ¢Pérdida de cosecha? 1 2
12. Otro 1 2

(Especifique)




SECCION A: CARACTERISTICAS DEMOGRAFICAS DE LOS MIEMBROS DEL HOGAR

Registre a todos los miembros del hogar residentes habituales en la vivienda.

INFORMANTE : N2

Para 12 afios
~ a Para 5 afios y mds de g
Ne 1) (2) (3) @) (5) (6) Para 3 aiios y mds de edad d ; y mds de
de NOMBRE DE LAS PERSONAS ¢CUAL ES LA RELACION DE c'.EDf\D EN TIENE ¢CUAL ES EL IDIOMA cco edad
Ord. QUE RESIDEN PARENTESCO CON EL JEFE ANOs SEXO DOCUMEN- O LENGUA
HABITUALMENTE EN LA DEL HOGAR? CUMPLI- TO DE MATERNA QUE ™ £ ] (10 (11)
VIVIENDA ! DOS? IDENTIDAD APRENDIG EN SU ¢SABE ASISTENCIA LA SEMANA PASADA ¢CUAL ES SU
(DNI) o LEERY ¢CUAL ES EL ULTIMO ANO ACTUAL SE ESTADO CIVIL O
NINEZ? ESCRIBIR?
¥ O GRADO DE (Nombre) CONYUGAL?
ESTUDIOS Y NIVEL
QUE APROBO? ENCONTRABA:
1. Jefe/ jefa del Hogar 1. Quechua 1. Sin nivel 1. ¢ Trabajando? 1. Conviviente
2.Esposo(a)/compafiero(a) 2. Aymara 2. Educacién inicial 2. éBuscando trabajo? 2. Casado(a)
3. Hijo(a)/hijastros 3. Otra lengua nativa 3. Primaria 3. éEstudiando? 3. Viudo(a)
(Escriba el primer nombre) ; Xlgrno/Nuera 4. Castellano ; éecundanq itari 4. éEn vacaciones escolares? | 4. Divorciado(a)
. Nieto(a) . . Sup. no universitaria X
5. Portugués . PR 5. éTareas del hogar? 5. Separado(a)
6. Padres/ Suegros 6. Sup. universitaria. i )
5 - 6. Otra lengua 7. Postgrado 6. éIncapacidad permanente | 6. Soltero(a)
- Otros panentes (Menos de 1. s/ extranjera. 1. Sf 1. S para trabajar?
8. Trabajador del hogar " 1. Hombre . . . L
o un afio=00) . 2. NO 7. Es sordomudo(a), 2. NO 2. NO 7. ¢Otra actividad?
9. Pensionista 2. Mujer . d .
10. Otros no parientes mudo(a) —
(Especifique)
cODIGO EDAD CcODIGO cODIGO cODIGO cODIGO Nivel Afio Grado cODIGO CcODIGO cODIGO
1
2
3
4,
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.

S

Concluido el registro de todos los miembros del hogar, en la columna N2 de Ord. encierre en un circulo el nimero que corresponde a todas las personas de 14 afos de edad y mas, luego
proceda con la entrevista personal a cada una de ellas.




FORMULARIO PARA PERSONAS DE 14 ANOS Y MAS DE EDAD

Persona Registre respuesta del G1. IDENTIDAD .
Ne de Ord. entrevistado DE GENERO: 1. Hombre | 2. Mujer | 3. LGTBI | 4. N.R.
Nombre: Registro observ§C|onaI — G2.SEXO: 1. Hombre | 2. Mujer
del entrevistador

SECCION B: EDUCACION, EXPECTATIVAS DE LA EDUCACION RECIBIDA

1. ¢CUAL ES EL ULTIMO ANO (GRADO) DE ESTUDIOS Y NIVEL QUE USTED APROBO?

(Especifique)

. 1A. Centro de estudios
Afio Grado Estatal No estatal
SiN NIV 1 1 2
Educacion inicial...............c.ccoveevoenenee.. 2 1 2
Primaria incompleta.................cccuu.... 3 1 2
Primaria completa.............cccoeveveeneennes 4 1 2
Secundaria incompleta.......................... 5 1 2
Secundaria completa...............c.cocuue... 6 1 2 )
Superior no universitaria incompleta....7 1 2
Superior no universitaria completa.......8 1 2 [ PASE A P3
Superior universitaria incompleta......... 9 1 2
Superior universitaria completa..........10 1 2
POStGrado........ceeeeeeeeseeceeereeeeeirieesenns 11 1 2
J
2. ¢POR QUE NO CULMINO SUS ESTUDIOS BASICOS? (Acepte una o mds alternativas)
POr GPrender UN OfiCiO.........cvecveueeseuieeseeiseeesieesisessessisssssssseisssssssisisnes 7 )
POr tener QUE traBDGJAr............cccceeveeeeeeeereeeeieseeseierae e s e esses e esesse e 2
Porque en su momento no podia pagar la escuela...............ccueuuueue... 3
Por problemas serios de salud/discapacidad severa..............c.cccoeruvn.. 4
Por fallecimiento o enfermedad grave de padres/tutor................c........ 5
No habia centros educativos cerca para continuar estudios................... 6 > PASE A P9
Porque tenia que hacerme cargo de las tareas domésticas.................... 7
Porque no tenia interés en 10s eStUdIOS.............cvvveeeeeeeevineresseirsssisrneans 8
POI @MBDAIAZO. ...ttt sttt st es s es s sseas 9
Otro 10 )

3. ¢CUAL ES LA CARRERA QUE USTED ESTUDIA (0)?

4. (POR QUE ELIGIO EL CENTRO DE ESTUDIOS EN EL QUE
ESTUDIA (O) LA CARRERA?

Porque es lo que puedo Pagar...............ccvvereveisinvnsennn.

(Especifique carrera)

NINGUNA.......cooveivrieiieiirenenn 1 PASE A P9

Porque me informaron que era bU€no...............cc.covevevevennnne
Porque estd cerca G Mi CASQ........oovvevevrversvereesrsreerrnsennnees
Porque me permitird encontrar un trabajo.........................

Porque era el unico que ofrecia la especialidad que yo
Lo [V =1 [ OO

Otro

(Especifique)

A W N




5. ¢éALGUNA PERSONA LE AYUDO A DECIDIR QUE ESTUDIAR?

ST — 5A. éQUIEN?

(Especifique)

6. ¢S PUDIERA ESTUDIAR DE NUEVO, USTED ELEGIRIA:

6A. ¢ESTUDIARIA EN EL MISMO
CENTRO DE ESTUDIOS O EN OTRO
CENTRO DE ESTUDIOS?
Mismo centro Otro centro de
de estudios estudios
Estudiar la misma carrera?................. 1 1 2
Estudiar otra carrera?..............cueee. 2 1 2
Trabajar directamente?...................... 3
Otro 4
(Especifique)
7. ¢COMO CALIFICARIA LA EDUCACION QUE RECIBIO O 8.¢CREE UD. QUE LA EDUCACION QUE RECIBIO (RECIBE) LE SIRVE
RECIBE: MUCHO, POCO O NADA PARA:
MUY DUBNA?......oooeeeeeseseeere e 1 Mucho Poco Nada
Buena? 2 1. éEncontrar un trabajo en el que
P ettt ettt sttt r e : : 1 2 3
se sienta satisfecho?....................
NOIMAI?......oveeveeceeereeeeeeeeeeveerc e 3 . ..
2. ¢Mejorar sus condiciones
1 2 3
MIGIG?.......coeveeeeveeeereeeveess e esssesesssessses s sesenn 4 laborales?..............ooouunne.
3. ¢lograr sus objetivos
MUY MQIAPcc.ocoeceeeeeeeeveeeeeeeceeevereesevsvesesseras 5 ctog / y 1 2 3
Metas?.....ccccecvvenennnnn.

9. ACTUALMENTE O EN ANOS ANTERIORES, ¢RECIBIO | 10.¢CUAL FUE EL NIVEL DE ESTUDIOS ALCANZADO POR SUS PADRES?
ENSENANZA DE NIVEL TECNICO O AUXILIAR TECNICO, EN
ALGUN CENTRO O PROGRAMA DE ESTUDIOS CUYA

DURACION SEA MENOR A TRES ANOS (CETPRO, CEO, Padre Madre
CENECAPE, PEO)? Sin nivel. 1 1
Primaria incompleta.............ccovvevnvvneaunnn. 2 2
i, Nivel tECICO oo 1 Primaria completa..............cccccevvvvvcenveene. 3 3
L . L Secundaria incompleta...............ccoeueeune... 4 4

Si, nivel auxiliar técnico............... 2 .

Secundaria completa.............ccueververan. 5 5
NO reCibiO........ouuevevvererevrirenenn, 3 Superior no universitaria incompleta....... 6 6
Superior no universitaria completa.......... 7 7
Superior universitaria incompleta............. 8 8
Superior universitaria completa............... 9 9
NO SABE......oooeeeeeiesereseseerceise e 10 10




SECCION C: MIGRACION Y ACCESO A LA INFORMACION

11. :EN QUE DEPARTAMENTO, PROVINCIA Y DISTRITO NACIO USTED?

Departamento Provincia Distrito
PASE A P13
Nacié en este lugar.......... |:| CONTINUE CON P12
12. ¢HA VIVIDO EN OTRO LUGAR?
LY | NO........cuue.... 2 PASE A P16
13. ANTES DE VENIR (REGRESAR) AQUIi ¢ DONDE VIVIA?
Departamento Provincia Distrito
14. ¢{LA RAZON POR LA QUE VINO A ESTE LUGAR FUE: 15. éCUAL ES EL PRIMER TRABAJO QUE TUVO CUANDO
LLEGO A ESTE LUGAR?
Porque encontro trabajo?............eeeeeeeeeeveeveeeveseeerienannn 1
Para buscar trabajo?.............cccceeereveeevrieeveeeiriiersiessaanas 2
POI @SEUIOS?.....oveveeeieeivesressseiss s isiisesesisssississisisiesenine 3 (Ocupacién)
Por fallecimiento o enfermedad grave de un familiar?.. 4
Por violencia en el hogar (gritos, maltrato fisico)?........ 5
.y o
Por decision de la familia?............cccccceevvveevvenveenivencnecne 6 (Describa las tareas que realizaba)
Otro? 7

(Especifique)

16. ¢ALGUNA VEZ SE HA SENTIDO DISCRIMINADO (le han tratado | 17. RESPECTO A LAS OPORTUNIDADES DE TRABAJO ¢DIRIA

mal, le han ignorado)? USTED QUE ACTUALMENTE:
¢Hay trabajos pero muy mal pagados?............. 1
Shocerveresisscsimeresies. 1 ¢Solo se consiguen por contactos?.................... 2
NO oo 2 ¢Hay que saber como buscarlos?...................... 3
¢Hay pero no para lo que me formé-............... 4
¢No hay suficientes puestos de trabajo?........... 5
Otro? 6
(Especifique)

18. ¢ CONSIDERA QUE TIENE ADECUADA Y SUFICIENTE FORMACION PARA PODER DESEMPENARSE EN UN TRABAJO?

No ;7 —> 18A. ¢Por qué?

(Especifique)




ACCESO A LA INFORMACION

19. EN SU VIDA DIARIA ¢ QUE TIPO DE INFORMACION CONSULTA USTED DE ACUERDO CON SUS INTERESES?

Si......1 =% 19A. {COMO O DONDE SE ENTERA DE CODIGOS BE FLSPUESTA
LA INFORMACION? =
NO....2
| 1. TV.
1. ¢Noticias? 102 1]2|3|4|5|6| 7. | | 2 Radio.
: — . 3. Internet.
2. ¢Deporte.s, gct:w;;lades recreativas, 1 2 l1l213l4l5l6!l7 4. Celular.
entreten/m{ento. 5. Periddicos y revistas.
3. ¢Redes sociales (Fa“"b‘?"’k’ Youtube, | 1 | 5 V1|23 4|5|6| 7. | | B Afiches en paredes,
Whutsapp,. Instagram).. mercado, via publica, etc.
4 d’”f‘?r,m":"’” de tramites, pagosy | ;| 5 | 11 2| 3|4|5|6| 7 | | 7+ OFrO
Servicios: (Especifique)
5. ¢Busqueda de empleo? 1 2 | 123|456 7 veeeeveeeecvieranen,
6. ¢Informacién comunitaria? 1 2 |1]12|3|4][5]|6| 7 eeeerreeeeienns
7. Otro 1 2 | 123|456 7 e

(Especifique)

20. ¢USTED PARTICIPA EN ALGUNA ORGANIZACION O RED EN DONDE VIVE O TRABAJA TAL COMO:

Sl NO
1. ¢Club deportivo o grupo cultural?..................ccovevevnnnn. 1 2
2. EGrupo religioso?............cveievevinuiciesiiiicicieiieeieieiene 1 2
3. ¢éAsociacion de padres de familia?................ccccccovvvucunne 1 2
4. ¢éAgrupacion o partido politico?................cccecvvivucvnicnne. 1 2
5. ¢Asociacion vecinal / Junta de vecinal?............................. 1 2
6. ¢Comunidad campesing?..............ccccovveviviveieesieiiciennns 1 2
7. éOtro? 1 5
(Especifique)

21. EN SU OPINION, ACTUALMENTE, ¢ CUALES SON LOS PRINCIPALES PROBLEMAS DEL PAIS? (Acepte una o mds alternativas). Muestre
tarjeta y encierre en un circulo el cédigo correspondiente. De acuerdo a la respuesta, pregunte ¢ Cual es la mas importante?

CCOITUPDCION Pttt se st s ss st ssss s ssi e 1

¢Delincuencia e inseguridad ciudadanar....................... 2

¢Violencia contra la mujer y los nifios?..............cecveeee. 3

¢Violacion de los derechos humanos?................ccceeeee. 4 MAs
CAILQ INfOrMANIAAU?.......c.oooveeeeeeeireeeereeeeeeeerene e 5 IMPORTANTE
CFAItA d@ €MPIEO?P......ceeeeeeeeeeseeesese e s 6

¢Falta de servicios publicoS?............ccoveeveeveeecvscennnnnn, 7

CPOBICZA? ...t et 8

¢Otro? 9

(Especifique)




SECCION D: RIESGO EX ANTE

22. AHORA VOY A DESCRIBIR SITUACIONES QUE SE PODRIAN PRESENTAR EN FUTUROS TRABAJOS.

¢ESTARIA DISPUESTO A ACEPTAR ALGUNA DE LAS SIGUIENTES SITUACIONES EN UN NUEVO TRABAJO?

si | NO | NS/N.R

¢En el que otras personas tomen la decision de con quién, dénde o en qué lugar trabajar? 1 2 3
¢En el que su empleador/jefe le dé un préstamo sin darle a conocer las condiciones para su devolucion? 1 2 3
éQue le quiten su DNI/Pasaporte? 1 2 3
¢Que no le informen acerca de las condiciones de trabajo? 1 2 3
¢Que le obliguen a trabajar muchas horas mds de las acordadas? 1 2 3
éQue le obliguen a trabajar sin dias de descanso? 1 2 3
¢Que lo maltraten con gritos? 1 2 3
¢Que le hagan trabajar aislado como castigo? 1 2 3
¢Que le obliguen a trabajar incomunicado de su familia, bajo amenaza? 1 2 3
¢Que le amenacen o agredan fisicamente? 1 2 3
¢Que le impidan tomar agua e ir al bafio cada vez que lo necesite? 1 2 3
¢Que le amenacen con no pagarle o quitarle sus beneficios si renuncia? 1 2 3
¢Que le amenacen con maltratar a alguien de su familia si renuncia? 1 2 3
¢Que le amenacen con agredirlo si renuncia? 1 2 3
¢Que su empleador/jefe le obligue a trabajar sin decirle cudnto tiempo, hasta que usted pague su deuda 1 2 3
o anticipo de salario?

¢Que le amenacen con decirle a otros empleadores que no lo contraten, si renuncia? 1 2 3

23. EN QUE CASOS ESTARIA DISPUESTO A TRABAJAR BAJO ALGUNA DE LAS SITUACIONES ANTES MENCIONADAS?

(Especifique)

si NO | NS/NR
1. ¢éPor motivos de salud grave de sus familiares mds cercanos? 1 2 3
2. ¢Por estudios (enviar a hijos al colegio, instituto, universidad)? 1 2 3
3. ¢Por un trabajo bien pagado? 1 2 3
4. ¢Para pagar una deuda que si no es pagada pone en riesgo mi vida y la de mi familia? 1 2 3
5. Otro 1 2 3

24. ¢TIENE USTED UN COMENTARIO ADICIONAL SOBRE ESTE TEMA EN PARTICULAR QUE QUIERA COMPARTIR CON

NOSOTROS?




SENOR (A) AHORA VAMOS A HABLAR DE LOS TRABAJOS QUE USTED HA TENIDO

25. ¢EN LOS ULTIMOS SIETE DIAS, DE......... A, (INCLUYENDO EL DiA DE HOY) ¢TUVO USTED ALGUN TRABAJO?
LY 1 PASE A P27
NO...oeorerrin2

26. éEN LOS ULTIMOS CINCO ANOS ALGUNA VEZ HA TRABAJADO?

NO.....vvene. 2 PASE A P57

27. EN LOS ULTIMOS CINCO ANOS ¢ CUANTOS TRABAJOS HA TENIDO, INCLUYENDO EL ACTUAL, AUNQUE HAYAN SIDO SIN PAGO?

Numero

10




SECCION E: RECLUTAMIENTO - PROCESO DE INGRESO AL TRABAJO

EN LOS ULTIMOS CINCO ANOS, CUALES FUERON SUS TRABAJOS Y LAS TAREAS MAS IMPORTANTES QUE REALIZO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O MAS RECIENTE

N2 | 28. REGISTRE TODOS LOS | 29. ¢QUE TAREAS | 30. ¢QUE PRODUCTOS O | 31. ¢éEN QUE | 32. ¢EN QUE | 33. EN ESTE TRABAJO UD. | 34. (USTED TUVO | 35. ¢(ESTUVO EN ALGUNA DE LAS
de TRABAJOS QUE REALIZO EN | REALIZO EN ESA | SERVICIOS SE PRODUCEN | MES Y ANO | MES Y ARNO | SE DESEMPENG COMO: (TIENE) UN HORARIO | SIGUIENTES SITUACIONES?
Ord. | LOS ULTIMOS CINCO ANOS: | OCUPACION? (PRODUCIAN)  EN  EL | INICIO  ESTE | CONCLUYO IMPUESTO Y/O RECIBE |(Encierre en un circulo el Cod. de respuesta
LUGAR DONDE | TRABAJO? ESTE ORDENES DE UN | cada vez que el entrevistado responde Si a
TRABAJABA? TRABAJO? EMPLEADOR? alguna de las alternativas )
1. éEmpleador o patrono? 1. ¢Aceptd el trabajo contra su voluntad?
(Continde con registro de 1.5/ —» 2. ¢El patrén/empleador le obligé a
siguiente ocupacién) aceptar el trabajo debido a una deuda
Actualmente 2. NO (Continte con que tenia con él?
trébaja: 2. éIndependiente? ’ registro de 3. ¢Aceptd el trabajo debido a una deuda
Registre 99 — 3. ¢Empleado? siguiente con un tercero que lo contacté para
en mesy |— 4. ¢Obrero? ocupacion) conseguir el trabajo?
9999 enafio. ||(—s5.¢Tr abaj:ador del i.rc.)gar ? 4. ¢Trabajé en condiciones inaceptables
— 6. ¢ Trabajador familiar no que afectaron su dignidad humana?
remunerado? 5. ¢Quiso dejar el trabajo y el patrén/
— 7. Otro empleador no lo dejé/se lo impidié?
(Especifique) 6. NINGUNA DE LAS ANTERIORES
' CONTINUE CON P35 - . —
~ ~ Continle con registro de siguiente
MES ANO MES ANO ocupacion.
1 1 2 3 4 5 6
2 1 2 3 4 5 6
3 1 2 3 4 5 6
4 1 2 3 4 5 6
5 1 2 3 4 5 6
6 1 2 3 4 5 6
7 1 2 3 4 5 6
8 1 2 3 4 5 6
9 1 2 3 4 5 6
10 1 2 3 4 5 6

Concluido el registro de los trabajos realizados en los ultimos cinco afios, encierre en un circulo el niimero el N2 de Ord. que corresponde a los trabajos con respuesta en P35 cédigo 1-5
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GUIA DEL ENCUESTADOR “A”:

= VERIFIQUE PREGUNTA 35: EN ALGUNO DE LOS TRABAJOS TIENE CIRCULADO CODIGOS 1 - 5, CONTINUE CON P36 Y PREGUNTE POR

CADA UNO DE LOS TRABAJOS, INICIE POR EL TRABAJO MAS RECIENTE.
=  TODOS LOS TRABAJOS EN P35 TIENEN CIRCULADO CODIGO 6 PASE A P57

36. ¢éQUIEN TOMO LA DECISION DE TRABAJAR COMO:

Nro. de Ord. en P28

(TRABAJO)
CUSLEA SOIOP......ceeeeeeeeeieeseee e 1
ESUS PAAIES?....eeeeeieeieeeeeese e 2
COLros Parientes?..........cecvveeevvvevivereeiivneesiveaanns 3
éUn tercero (no pariente)?............ceeeeveeeecvveeeveneenns 4
37. ¢QUIEN LO LLEVO O PRESENTO CON EL EMPLEADOR?
CPAAIES Pttt 1
COtroS PAri@NEES?.......coueeeeviiieeeieesieeieese e 2
¢Un tercero? 3
(Especifique)
CRECIUtAAOr?....coeeeeevieeeeeeeeeee e 4
ENOAIE [0 HEVO P 5 PASE A P39
38. SABES SI ¢RECIBIO ALGUN PAGO DEL EMPLEADOR?
R S |
39. ¢{PUDO HABERSE NEGADO A ACEPTAR ESTE TRABAJO?
LY A | PASE A P41
40. ;POR QUE NO SE PUDO NEGAR?
ESUS PAAres 10 OBlIGAroN?...........ccuevveeceesieesieeeesee et 1
cOtros parientes 10 0bliGaroN?............c.oceeeeeevceeceeeieesieseesieeseesesieesieens 2
CEI empleador 10 OBlIGO?.............ooveeveeeeesieeeeeese et 3
¢Fue convencido con engafios respecto al trabajo que debia realizar?........ 4
¢Tenia deudas con el empleador o reclutador?..............ccccvevevvevcrvvecevennnnnn. 5
é¢Podian golpearlo a Ud. y su familia si se negaba?................ccceeuevvveeuenen. 6
ENECESIADA AINEIO?......oc.eeeeeeeeeeeeeeee ettt e e sre e 7
¢Por otras razones personales? 8

(Especifique)
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41. ¢{LE PIDIERON ALGO A CAMBIO PARA CONSEGUIR ESE TRABAJO?

.2
PASE A P44
3

LY B 2 41A. (LE PIDIERON DINERO?
L
NO....................2 PASE A P44 NO...oeeeeeeeeeeees
Otro
(Especifique)

42. ;CUANTO DINERO PAGO?

s/

43. ;QUIEN SE LO PIDIO?

L=l (V] o T Lo OO 1

EMPIEATON ...t 2

Un tercero 3
(Especifique)

Miembro de la familia................ccceevveevveerererenne. 4

44. ;RECIBIO ALGUN ANTICIPO O PRESTAMO DE DINERO AL INGRESAR A ESTE TRABAJO?

Sf .1 — 44A. RECIBIO DE PARTE DE:

CEMpleadors............eeeeeeeeeees

¢Reclutador?..........

éUn tercero?

NO............ 2 PASE A P46

(Especifique)

45. ;: TENiA DEUDA ANTERIOR CON LA PERSONA QUE LE HIZO EL PRESTAMO?
LY |
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INVOLUNTARIEDAD

AHORA VOY A LEER UNA LISTA DE TEMAS RELACIONADOS CON SU TRABAJO :

46. ¢RECIBIO INFORMACION VERBAL O ESCRITA, 47.RESPECTOA LA 48. LAS CONDICIONES

ACERCADE: INFORMACION RECIBIDA DE TRABAJO QUE
1. Sl —» FUE: ENCONTRO RESPECTO A
2. Nome 1. ¢Mucho peor? LO ESPERADO FUE:
informaron/ no 2. éPeor?
fue discutido 3. élgual? 1. ¢Mucho peor?
3. No recuerdo " o 2. éPeor?
4. No aplica 4. ¢Mejor? 3. slqual?
. No aplic 5. NS/NR X clgutlz.
. ; 4. iMejor?
(RESPONDIO COD. 2,3 (CONTINUE CON SIGUIENTE
PASE A P48) FILA 5. NS/NR
) (CONTINUE CON

(RESPONDIO COD. 4
CONTINUE CON LA
SIGUIENTE FILA)

SIGUIENTE FILA)

1. ¢Las tareas especificas que debia realizar?

2. ¢Del lugar donde iba a trabajar?

3. ¢De la duracion del trabajo?

4. ¢Del monto de su remuneracion?

5. ¢Del pago por horas extra de trabajo?

alimentacion)?

7. ¢De los descuentos de su salario para pago de
deuda si la tuviera?

8. ¢Del numero de horas de trabajo (diarias
/semanales)?

9. ¢De los dias de descanso?

10. ¢De sus vacaciones?

11. ¢Del Seguro de Salud que le ofrecieron?

12. ¢Del Sistema de pensiones que le ofrecieron?

13. ¢ Del equipo de proteccion personal para
realizar su trabajo?

14. ¢ Del transporte al lugar de trabajo?

15. ¢De las condiciones de alojamiento?

6. ¢De sitendria pagos en especie (educacion, |
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SECCION F: TRABAJO Y VIDA BAJO PRESION

49. EN SU OCUPACION COMO:

SITUACIONES?

¢HA ESTADO EN LAS SIGUIENTES

E

50. ¢POR QUE?
(Acepte una o mas
alternativas)

CODIGOS DE RESPUESTA
DE P50

1. Para ganar dinero.
2. Fuiste amenazado:

(Pase ala 2.1 Con despedirlo o no renovarle el
alternativa contrato.
siguiente)
2.2 Con no pagarle o quitarle los
1. ¢Tuvo que trabajar mds horas de lo acordado? 1 beneficios.
- - - S, 2.3 Con agredirlo fisica o
2. ¢Tuvo que trabajar en turno noche sin acuerdo inicial 1 2 sexualmente.
i R X 2.4 Con lastimar a alguien de su
3. ¢Tuvo que realizar tareas o trabajos que no forman 1 2 familia
parte del acuerdo/ contrato de trabajo?
2.5 Con denunciarlo a autoridades
4. ¢No pudo tomar descanso en los dias feriados? 1 2 ) )
2.6 Con privarle los alimentos/agua/
5. ¢éLe retuvieron sus primeros sueldos debido a deudas 1 5 bafio/ tiempo de descanso.
contraidas, sin previo acuerdo? 2.7 Aislarlo de su grupo de trabajo.
6. ¢Le retuvieron su pago sin justificacion o aviso? 1 2 2.8 Con sanciones econémicas.
: . L 3. Lo obligaron.
7. ¢le pagaron en especies todo su sueldo o salario sin 1 5
previo acuerdo o aviso? 4. Otro
8. ¢Le descontaron de su salario cuotas muy grandes no 1 5 (Especifique)
pactadas por préstamos adquiridos?
9. ¢Tuvo que realizar actividades ilicitas o ilegales? 1 2
10. ¢Tuvo que trabajar para la familia de su empleador 1 5
(padres, hermanos, tios) sin su consentimiento?
11. ¢Tuvo que consumir alcohol, u otras sustancias para 1 P
trabajar?
12. ¢Tuvo que comprar o adquirir los bienes que vendia el 1 5
empleador?
13. ¢Tuvo que trabajar mientras estabas enfermo? 1 2
51. ¢EN SU OCUPACION:
52. {LO AMENAZABAN
si NO CON HACERLO?
Si No
1. ¢Llequitaban o le prohibian usar el celular para impedir que se
comunique con familiares o amigos fuera del horario de trabajo? 1 2 1 2
2. (Levigilaban fuera del horario de trabajo/cuando estaba en casa? 1 2 1 2
3. ¢éleencerraban en el lugar de trabajo? 1 2 1 2
4. (leimpedian tomar sus alimentos? 1 2 1 2
5. ¢éleimpedian tomar agua e ir al bafio cada vez que lo necesitaba? 1 2 1 2
6. ¢Leobligaban a trabajar en cualquier momento del dia fuera de su
horario de trabajo sin su consentimiento? 1 2 1 2
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SECCION G: MEDIOS DE COACCION PARA EVITAR QUE RENUNCIE

53. ¢éEN SU OCUPACION COMO

L) S 1 PASE A P56 NO............. 2

USTED HUBIERA PODIDO RENUNCIAR EN CUALQUIER MOMENTO?

54. ;:POR QUE NO HUBIERA PODIDO RENUNCIAR EN CUALQUIER MOMENTO?

PORQUE........ Si NO
1. ¢Elempleador retenia su salario para que no renuncie a pesar del periodo P 5
8 QVISOP..c....eeeeeeeeeeeee ettt ettt ettt e st st e st e e s e et
2. (Tenia deudas con su empleador y €l no le dejaba renunciar?...................... 1 2
Le amenazaron:
3. ¢Con lastimar a alguien de su familiQ?...............c.cccoveeevveevveeeciiieiiiiesiieeens 1 2
4. ¢Con no pagarle o quitarle sus beneficios?............cccccvveeevivvevieeeeiiivieiivnanns 1 2
5. ¢Con agredirlo fisica 0 Sexualmente?.............cccoeevevuveeevveesieeeeiireeieeassnnnnn 1 2
6. ¢Con denunciarlo a autoridades?..............cccvveeeveesciiveniiiieiiieeesiieesieeesisen 1 2
7. ¢Con privarle los alimentos/agua/suefio/bafio/ tiempo de descanso?........ 1 2
8. (Con aislarlo de su grupo de Trabajo?...........ccecueevereeceereesieiesiesiesireeieaen 1 2
9. ¢Con avisar a otros empleadores para que no lo contraten?........................ 1 2
10. ¢Alguna otra razon por la que no hubiera podido renunciar? .......................
1 2
(Especifique)
GUIA DEL ENCUESTADOR “B”
- Verifique pregunta 54.2, tiene circulado cédigo 1 (Si)......... CONTINUE CON P55
= No es el caso anterior PASE A P56
55. ¢LA DEUDA CON SU EMPLEADOR POR LA QUE NO LE DEJABA RENUNCIAR SE DEBIO A:
si NO NO APLICA
1. ¢Cobro excesivo de transporte a su lugar de trabajo? 1 2 3
2. ¢Cobro excesivo de alimentos, vestido, vivienda que le
. . 1 2 3
proporcionaba en su lugar de trabajo?
3. (Cobro excesivo por instrumentos de trabajo? 1 2 3
4. ¢Préstamo personal? 1 2 3
5. ¢éPago al reclutador? 1 2 3
6. ¢Otrarazon? 1 2 3
(Especifique)

56. ¢ GENERALMENTE CUANTOS DiAS A LA SEMANA Y CUANTAS HORAS AL DiA TRABAJABA EN ESE TRABAJO?

Nro. dias a la semana

Nro. de horas al dia

GUIA DEL ENCUESTADOR “C”:

= VERIFIQUE SECCION “E” RECLUTAMIENTO. EN Col. N2 de Ord. ENCERRADO EN UN CIRCULO MAS DE UNA OCUPACION, CONTINUE EN

FORMULARIO ADICIONAL CON PREGUNTAS DE LA 36 A 56 TAN TAS VECES COMO SEA NECESARIO.

=  NOES EL CASO ANTERIOR (SOLO UNA OCUPACION) CONTINUE CON SECCION “H” PERCEPCION.
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SECCION H: PERCEPCION

57. SABE O TIENE CONOCIMIENTO SI EN SU LOCALIDAD (DISTRITO):

si NO
1. ¢Hay personas que son explotadas en el trabajo? 1 2
2. ¢Hay explotacion de mano de obra en la que no se respetan: los derechos laborales, las 1 5
jornadas de trabajo, salarios, dias de descanso, entre otros?
3. ¢Hay ofertas de empleo engarfiosas o falsas? 1 2
4. (¢Existen trabajadores que fueron amenazados o intimidados por su empleador? 1 2
5. ¢Existen grupos delictivos que reclutan personas para ser explotadas sexual o 1 2
laboralmente?

58. ¢CUALES SON LOS PROGRAMAS DE AYUDA QUE USTED CONOCE?

¢CONOCE 59. ¢RECIBIO
uD.? AYUDA?
LY 1 > S 1
— No.....2
No......2
( Pase a la alternativa
siguiente)
Programa Nacional Wawa Wasi 1 2 I 1 2
Programa Nacional contra la Violencia Familiar y Sexual — Centro de
. . 1 2 1 2
EMErgencia MUJEI (CEN).......c.cuveueeeurreseeieeeeesissseisisiss st se e s ssasis st ssssassss s snnes
Mddulo de Atencion al Maltrato Infantil y Adolescente en Salud (MAMIS)... 1 2 1 2
Programa de Apoyo Directo a los mds Pobres — JUNTO..........ccoeeevreerereneenn. 1 2 1 2
Programa PENSION B5..........cceeeeeeeesreiseeisiseeisiesssssssisssasesenies nssssssessssssssssssessen 1 2 1 2
Programa de Alfabetizacion - DIALFA (antes PRONAMA)..........coeeeeveveeereinrnnnns 1 2 1 2
Programa BECA 18.........eeeeeeeeieiieieieet ettt ettt sttt st st 1 2 1 2
VASO A8 IECRC.....oeeeeeeeeee ettt et sttt sss s st ss st e sasssn e saans 1 2 1 2
Otro
(Especifique) 1 2 1 2
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AHORA VOY A LEER UNA LISTA DE PROBLEMAS QUE PODRIAN ESTAR SUCEDIENDO EN SU REGION

60. DE LOS TEMAS QUE LE VOY A MENCIONAR ¢CUALES SON LOS PROBLEMAS QUE MAS LE PREOCUPAN? (Acepte una o mds
alternativas).
Muestre tarjeta y encierre en un circulo el cddigo correspondiente. De acuerdo a la respuesta, pregunte ¢ Cual es el mas importante?

Trabajo INANLil........cooveeeeeeeereeesrieeereeeee e e 1
Abandono familiQr................ccoeeevereereceveevrisesesreirnann 2

Violencia contra la mujer y 10S nifios............cc.cuevene. 3
PODI@ZQ.....ccoeeeeeereseeeerece ettt 4
DESEMPIEO.......oeeeeeeeeieeeteereiee et e 5 MAS
Trdfico y venta de drogas...............ceceeeevvcvveevesreeennn. 6 IMPORTANTE
Delincuencia e inseguridad ciudadana...................... 7
COITUDCION. ...ccveeveevseeeresriseriseresvsieseesseissssssssssassasessasa s 8
EQUCACION. ...t 9
SOIUA. ..ot 10

Otro 11

(Especifique)
NO SABE/NO RESPONDE...........ocovrrirrerrerressrisinssnisnns 12

PERCEPCION SOBRE EL DESEMPENO INSTITUCIONAL

61. ¢SABE USTED SI ALGUNA DE LAS SIGUIENTES ACCIONES SE ESTAN REALIZANDO EN SU LOCALIDAD (DISTRITO)?

sf NO NS/NR
1. (Acciones para atender el desempleo? 1 2 3
2. ¢Acciones para disminuir el pandillaje y la delincuencia juvenil? 1 2 3
3. ¢Mejorar la labor del serenazgo? 1 2 3
4. (Operativos contra la delincuencia? 1 2 3
5. ¢Operativos contra empresas informales o ilegales? 1 2 3
6. ¢Programas de sensibilizacion para que la gente denuncie los abusos o maltratos 1 P 3
laborales?
7. éAcciones para combatir la corrupcion? 1 2 3
8. ¢Acciones para combatir el narcotrdfico? 1 2 3
9. ¢Acciones para combatir la mineria y tala ilegal? 1 2 3
10. Otro 1 2 3
(Especifique)
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62. ;EN UNA ESCALA DEL 1 A 5, DONDE “1” ES NINGUNA CONFIANZA Y “5” ES ABSOLUTA CONFIANZA, DIGAME EL GRADO DE CONFIANZA

QUE TIENE ... (Mostrar figura de escalera)

Cédigo Absoluta confianza
1. ¢En familiares o parientes (padres, hermanos, tios, primos, etc.) 5
2. ¢En sus vecinos u otros conocidos de su comunidad (no 4

parientes)?
3. ¢En sus amigos? 3
4. ¢En los reclutadores o empleadores? 2
Ninguna | 1
confianza

63. AHORA LEERE UNA LISTA DE AUTORIDADES E INSTITUCIONES. ¢ DIGAME CUALES IDENTIFICA O RECONOCE USTED?

¢IDENTIFICA O
RECONOCE? . )
63A. (CUANTA Absoluta confianza
1.SI — P CONFIANZA LE 5
INSPIRA?
2. NO
(Ver cédigo de 4
P 3. Ns/NR confianza)
(CONTINUE CON 3
SIGUIENTE FILA)
1. Alcalde de su distrito.........c............ 2
2. Alcalde de la provincia....................
Ninguna 1
3. Gobernador regiondl....................... g
confianza

4. Policia/ EJErcito.........cvrrrerrernennns

5. Serenazgo.

6. Jueces

7. Defensor de OfiCiO........ccvueuvnune..

8. FiSCAliQ..cuuoeeereeserseerervererireeirenes

9. Defensor del Pueblo...................

10. Ministerio de Trabajo (MTPE)..........

11. SUNAFIL

12. Ministerio de la Mujer......................

64. DE LAS SIGUIENTES ALTERNATIVAS, ELIJA UNA, LA QUE PARA USTED DEFINE MEJOR LO QUE ES EL TRABAJO FORZOSO.
(Encuestador: muestre tarjeta, espere la respuesta, y circule el cddigo correspondiente).

Que le impidan renunciar @ SU trabajO...........ccccovveevcveeesciiesiiieesiiieesieeesiaean, 1
Que le priven de la comida, agua 0 SUEAO...........ccueeveuveesirieesiriresiiiesiraeeninns 2
Que le obliguen a trabajar mds horas de las debidas sin pago adicional....... 3
Trabajar bajo amenaza y contra su voluNtad..............cceecvevvveecvescvesieesenannnn. 4
Que no le paguen el mMonto acordado..............cccccueevcuveesiveesiieeesiiieesiinaann, 5
Que le quiten sus documentos (DNI) cuando empieza a trabajar.................. 6
Que lo hagan trabajar horas extras y no le paguen...............cccceeveveecvveeeenns 7
Otro 8
(Especifique)
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65. ¢ ADONDE ACUDIRIA EN PRIMER LUGAR EN CASO DE TRABAJAR BAJO AMENAZA? (Espere respuesta espontanea)

Policia Nacional del Peru...............eooeeeneeencevenane. 1
FISCANO..cc.ceeeieteeeer et 2
Ministerio de Trabajo (MTPE).........cccvcveeivrennnn. 3
SUNAFIL. ...t 4
Ministerio de JUSEICIQ.............ccueevveeecrerneriirrrcrrinns 5
Ministerio de 1a MUJEr................cccvevevereeevereeerirernnn 6
Otro: 7
(Especifique)
INS/NRoooeevetsterrcsieessssisisisssss s sssssssssssasassssa s ssssness 8

66. ¢ TIENE USTED UN COMENTARIO ADICIONAL QUE QUIERA COMPARTIR CON NOSOTROS?
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