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| SIGLAS Y ABREVIATURAS
Art. Articulo
Arts. Articulos
CP Cdodigo Penal
CRD Constitucion de Republica Dominicana
CT Cdodigo de Trabajo
DGHSI Direccion General de Higiene y Seguridad Industrial (DGHSI)
Dec. Decreto
DGT Direccion General de Trabajo
IDORPIL Instituto Dominicano de Prevencién y Proteccion de Riesgos Laborales
MP Ministerio Publico
MT Ministerio de Trabajo
oIT Organizacion Internacional del Trabajo
POA Plan Operativo Anual
Regl. Reglamento
ppm Parte por millén

I LEYES, DECRETOS, REGLAMENTOS Y
RESOLUCIONES

Ley No. 16-92 Ley No. 16-92 del 29/05/1992. Cédigo de Trabajo de la Republica Dominicana.

Ley No. 66-97 Ley No. 66-97 del 4/02/1997. Ley General de Educacion.

Ley No. 25-98 Ley No. 25-98 del 15/01/1998. Que modifica el articulo 184 del Cdédigo de
Trabajo.

Ley No. 42-01 Ley No. 42-01 del 8/03/2001. Ley General de Salud.

Ley No. 87-01 Ley No. 87-01 del 24/04/2001. Que crea el Sistema Dominicano de Seguridad
Social.

Ley No. 136-03 Ley No. 136-03 del 15/07/2003. Codigo para el Sistema de Proteccion y los
Derechos Fundamentales de Nifios, Niflas y Adolescentes.

Ley No.137-03  Ley No. 137-03 del 22 /07/2003. Sobre Tréfico llicito de Migrantes y Trata de
Personas.

Ley No. 285-04 Ley No. 285-04 del 15/08/2004. Ley General de Migracion. Republica
Dominicana, Art. 91, numerales 14), 15) y 16) y Arts. 182 al 185.

Ley No. 135-11 Ley No. 135-11 del 18/05/2011. Sobre el VIH y SIDA.

Ley No. 5-13 Ley No. 5-13 del 15/01/13. Sobre discapacidad en la Republica Dominicana.
Deroga la Ley No. 42-00, de fecha 29 de junio de 2000. G. O. No. 10706 del
16 de enero de 2013.

Ley No. 107-13 Ley No. 107-13 del 06/08/2013. Sobre los Derechos de las Personas en sus
Relaciones con la Administracién y de Procedimiento Administrativo.



Ley No. 550-14 Ley No. 550-14 del 16/12/2014. Que establece el Cédigo Penal de la Republica

Dominicana, Art. 91, numerales 14), 15) y 16) y Arts. 182 al 185.

Dec. No. 107-95 Decreto No. 107-95 del 12/05/95. Sobre igualdad de oportunidades y derechos

laborales a las personas con limitaciones fisicas, mentales o sensoriales.

Dec. No. 565-99 Decreto No. 565-99 del 30/12/1999. Que modifica los articulos 14 y 32 del

Reglamento 258-93 para la aplicacion del Cédigo de Trabajo.

Dec. No. 522-06 Decreto No. 522-06 del 17/10/2006. Reglamento de Seguridad y Salud en el

Trabajo.

Dec. No. 631-11 Reglamento No. 285-04 del 15/08/2004. De aplicacidon de la Ley General de

Res.

Res.

Res.

No.

No.

No.

Migracion.

34/91 Resolucion No. 34/91 del 11/12/1991. Que define el contenido de primeros
auxilios.

4/93 Resolucion No. 4/93 del 12/1/93. Sobre trabajadores que ejecutan labores
intermitentes.

09/93 Resolucidn No.09/93 del 25/02/1993. Sobre el trabajo nocturno de los menores
de edad.

Regl. No. 258-93 Reglamento No. 258-93 del 12/10/1993. Reglamento para la aplicacion del

Cdédigo de Trabajo.

Res. No. 29/93  Resolucidon No. 29/93 del 9/11/1993. Sobre trabajos ligeros de recoleccidn en el

Res.

Res.

Res.

Res.

Res.

Res.

Res.

Res.

Res.

Res.

No.

No.

No.

No.

No.

No.

No.

No.

No.

No.

campo.

32/93 Resolucién No. 32/93 del 17/11/1993. Sobre terminacion de los contratos de
trabajo por cierre definitivo de la empresa o reduccion de su personal.

05/95 Resolucidon No. 05/1995 del 10/01/1995. Que define el papel de los Inspectores
de Trabajo en las Asambleas de los sindicatos.

25/2001 Resolucidon No. 25/2001 del 6/06/2001. Sobre los requisitos para registrar los
contratos de trabajadores extranjeros.

52/2004 Resolucidon No. 52/2004 del 13/8/2004. Sobre trabajos peligrosos e insalubres
para personas menores de 18 afos.

4/2007 Resolucidon No. 4/2007 del 31/01/2007. Por la que se establecen las Condiciones
Generales y Particulares de Seguridad y Salud en el Trabajo.

07/2007 Resolucidn No. 07/2007 del 14/02/2007. Que establece el procedimiento de
registro y certificaciéon para proveedores de servicios de seguridad y salud en
el trabajo.

03/2019 Resolucién No. 03-2019 del 20/02/2019. Que define el contenido del botiquinde
primeros auxilios.

07/2020 Resolucién No. 07/2020 del 18/03/2020. Sobre medidas preventivas para
salvaguardar la salud de las personas trabajadoras y empleadoras ante el
impacto del coronavirus (COVID-19) en la Republica Dominicana.

23/2000 Resolucidén No. 23/2000 del 12/11/2020. Sobre la regulacion del teletrabajo
como modalidad especial de trabajo.

27/2000 Resolucidon No. 27/2000 del 11/12/2020. Sobre extension del plazo para registro
de contratos y/o adendas de teletrabajo como modalidad especial de trabajo
y establecimiento de procedimiento para el registro en el Ministerio de Trabajo.






