Lwong Binh Pang

Hwéng dan vé Quyen dwoc Nhan
lworng Binh dang cua Phu niv

RA LUONG BINH BANG LA MOT VAN BE

DOI VOI GIA BINH. Phu ni chiém gan moét

ntra sd nguoi lao dong tai Hoa Ky va ngay

cang nhiéu phu ni tré thanh tru
c6t trong gia dinh clia ho. Ngay cang
nhiéu phu ni¥ lam viéc tai cac vi tri va
linh viwrc ma tir trwde dén nay chi danh
cho nam gi&i. Khi phu n&r khong dwoc
trd lwong binh déng, ho va ca gia dinh
ctia ho déu phai chiu thiét hai.

D3 c6 mot sb tién bo. Tuy nhién, tat
ca phu ni¥ van phai chiu sy khac biét
vé lwong va sy khac biét nay cang ré
rét hon ddi véi phu niv thidu sé va phu
n bi khuyét tat. Trong ca cudc doi,
sw khéac biét vé lwong da khién cho
ngwdi phu ni¥ va gia dinh ciia ho mét
di mét phan tién lwong, lwong huwu bi gidm di va
cac khoan tro cp An sinh X& hoi bi cat giam.

Hwéng dan nay dwoc soan thao dé gitp nhirng
ngwoi phu niv dang lam viéc hiéu duoc cac quyén
clia minh dwoc quy dinh trong céac luat kiém soat

“Khi phu nir
khéng dwoc
tra lwong binh
dang, ho va ca
gia dinh ctia ho phap lién bang?
déu phai chiu
thiét hai.”

viéc tra lwong va thu nhap binh déng.

BIET CAC QUYEN CUA BAN
Phu ni¥ c6 quyén theo quy dinh clia phap luat déi voi

cac co hdi viéc lam binh déng, bao gdm
quyén duoc tra lwong khong cé nhivng

thién vi trai v&i luat phap, va, trong nhiéu
trudng hop, quyén dwoc néi chuyén vé
lwong v&i déng nghiép.

Toéi c6 quyén dworc tra lwong va thu
nhap binh dang nhw thé nao theo luat

» Theo Dao luét vé Tra long Binh
dang, nam giéi va phu niv phai
dwor tra lwong ngang bang nhau
néu vé corban ho thure hién cung
m6ét cong viéc (Equal Pay Act).

“Tra lwong binh dang” & day khong chi bao gébm

phiéu lwong cta ban. Theo luat nay, tat ca cac

cong ty phai “trd lwong binh d&ng” cho nhan vién
lam viéc trong cung mét co quan, thurc hién céng
viéc can ky nang, nd lwc va trach nhiém vé co

ban la ngang nhau, va dwoc thye hién trong cac
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diéu kién lam viéc giébng nhau, bao gdm: tién lwong, tién
lam thém gi®, tién thuwdng, quyén mua cb phiéu, chia sé loi
tirc va ké hoach thwdng, bdo hiém nhan tho, tién nghi I&,
phu cép vé sinh ho&c xang, lwu trd khach san, hoan tra chi
phi di lai va cac khoan tro cAp binh déng. Khéng ai c6 thé
bién ho duoc cho ché dd thu nhap béat binh déng, trir khi
cbng ty chirng minh rang sw khac biét vé lwong dwoc tinh
toan dwa trén sb ndm lam viéc, gia tri ctia cong viéc hodc
sw khuyén khich mang tinh céng béng, hodc moét yéu té
khac khong phu thudc vao gi¢i tinh nam nib.

» Céng ty khéng dwoc phén biét dbi xir d6i
vé6i ban vi ly do chiing téc, mau da, tén
gido, giéi tinh hodc ngudn géc qudc gia
trong moi diéu khoan hodc diéu kién cua
hop déng lao déng ctia ban, bao goém tién
Iwong, s6 gio» lam va tro cap. Theo Muc VI
clia Dao luat v& Quyén Codng dan ndm 1964
(Title VII of the Civil Rights Act of 1964),
nhirng cdng ty cé it nhat 15 nhan vién
bi cAm khong dwoc phan biét d6i x( vi
ly do gi&i tinh khi xac dinh va tra lwong
cho cung cong viéc hodc cdng viéc
twong tw. Bén canh viéc cAm tra luwong
khac nhau cho nam gi&i va phu nir thirc
hién cuing cdng viéc hoac cong viéc
twong tw, Muc VII cAdm s phan biét dbi
xt vé& lwong, xuét phat tr viéc nguoi
phu ni bi ttr chdi khong duoc thang
chlrc mét cach bét cong va cac hinh
thirc phan biét déi xtr khac cé thé anh
hwéng dén viéc tra lvong.

> C4 hai Dao luat Tra Ivong Binh
déng va Muc VIl déu dwoc Uy ban
Co hoi Viéc 1am Binh dang Hoa
Ky (EEOC, Equal Employment
Opportunity Commission) ap dung thi hanh. Nhiéu tiéu
bang va thanh phé c6 cac co quan thuc hién cac hoat
déng viéc lam cong bang twong tw va ho cAm sw phan
biét d6i x&r trong viéc lam. Mot sb luat nay dé cap dén
cac cobng ty co6 dwéi 15 nhan vién.

» Néu ban nhan duoc phiéu lwong khéng céng bang trong
khoang thoi gian 180 ngay qua, ban cé thé gui 167 buéc
t6i vé sw phan biét déi xdr Ién EEOC. Pao luat vé Tra lvong
Cong bang Lilly Ledbetter ndm 2009 (Lilly Ledbetter Fair Pay
Act of 2009) da néu rd rang rang méi phiéu lvong cé thu nhap
mang tinh phan biét déi xtr déu co thé 1a co’ s& dé ddi boi
thudng theo Muc VI, cho du sw phan biét déi xtr nay da xay
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“Dao luat Quan hé Lao
déng Quédc gia bao vé
quyén cta hau hét cac
nhan vién lam viéc trong
cac cong ty tw nhan lién
két v&i nhau, cé hoic
khéng cé céng doan, dé
cai thién tién lwong va
diéu kién lam
viéc cua ho.”

ra tlr l0c trwéc. Theo Pao luat vé Tra lwong Cong bang Lilly
Ledbetter nam 2009, thdi gian t6i da dé ban gui 161 budc toi
len EEOC Ia 180 ngay (300 ngay & mét sb tiéu bang, hat va
thanh phd) ké tir ngay ban nhan dworc phiéu lwong gan day
nhét c6 murc luong bét binh dang.

» Néu ban lam viéc cho mét nha thau lién bang, Chi thi Thi

hanh 11246 (Executive Order 11246) cam céng ty cta ban
phén biét déi xtr trong cdc quyét dinh vé viéc lam, bao
gom vén dé tién lwong, vi ly do ching téc, mau da, tén
gido, giéi tinh hodc nguén géc quéc gia. Néu
ban dang lam viéc cho mét nha thau hodc nha
thau phu lién bang va cho réng ban nhan duoc
long it hon so véi nhan vién nam gidi tvong tw
v&i ban (vi du: ho thire hién cdng viéc twong tw
hoac cé ky nang twong tw), hoac mét hoat dong
viéc lam gidm thu nhap ctia ban vi ly do gidi tinh,
ban c6 thé lién hé v&i Van phong Chuong trinh
Tuan thd Hop déng Lién bang (OFCCP,
Office of Federal Contract Compliance
Programs)thudc B6 Lao dong Hoa Ky
dé duoc hwéng dan hodc tro gitip. EO
11246 c&m viéc tra luong phan biét dbi
xtr nhw vay. EO nay ap dung cho nha
thau lién bang, nha thau xay dung co sw
tro’ gitp cua lién bang hodc nha thau phu
lién bang c6 hop dong hoéc hop déng
thau phu véi chinh ph lién bang c6 gia
tri trén $10.000 USD.

» Theo Dao luit Quan hé Lao dong
Quédc gia (NLRA, National Labor
Relations Act), hau hét nhan vién lam
viéc cho céc céng ty tw nhan cé quyén
lién két véi nhau, c6 hodc khéng c6
céng doan, dé cai thién tién lirong va
diéu kién lam viéc cta ho. V&i nhitng
nhan vién khéng gilr vi tri quan ly va

thudc pham vi clia Dao luat nay, Phan 7 clia NLRA bao vé

hotranh su tré thu clia cong ty khi ho néi chuyén vé tién luong
hoac cac diéu kién lam viéc véi ddng nghiép ctia ho khi ho tim
cach cai thién cho ho, ngay ca khi khéng cé cong doan hoac
céc t chtre chinh thdng khac tham gia cting véi né lwc clia
ho. Quyén clia nhirng ngwdi nhan vién nay duwoc thuc thi bdi

Ban Quan hé Lao dong Quéc gia (NLRB).

> Néu ban cho rang quyén ctia ban theo quy dinh cia NLRA
da bi vi pham, hodc cdng ty hodc cong doan da thyc
hién hanh vi bat hop phap, ban cé thé gti 11 budc toi
thdng qua mot trong cac van phong tai dia phwong cla
NLRB.
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Nhirng Gi Ban C6 Thé Thwc Hién Néu Ban Cho Rang Ban Pang
Gap Phai Sw Phan Biét Doi Xt Ve Tién Lwong?

Néu ban cho rang ban cé thé dang gép phai sw phan biét
dbi xtr vé viéc tra lwong vi ly do gi¢i tinh, ban can:

@ Tim cach giai quyét tinh huéng mét cach than
mat, vi du nhw gip ngwoi quan ly dé néi chuyén
vé moéi quan tam cua ban. Néu ban cho rang nguoi
quan ly ctia ban gay ra sw phan biét déi xt» hodc nguoi
nay khéng thé gitip ban, hay tim cach gap véi nhan vién
phong nhan sw hodc bat ky ngudi ndo cé nhiém vu giai
quyét cac van dé tai noi lam viéc, theo mé ta trong s tay
nhan vién cla ban. Xem lai cac chinh sach trong sb tay
nhan vién clia ban vé sw phan biét di xir dé biét cong
ty c6 nhirng cach nao dé ban g khiéu kién. Néu ban
la thanh vién clia cdng doan, hay héi ngudi dai dién clia
cong doan clia ban. Ban cé thé suy nght xem cé thuc
hién cac budc chinh théng hon khdng dé gidi quyét tinh
huéng, vi du nhw gii 161 budc t6i vé sw phan biét déi xt.

Tw tim hiéu vé cac quyén cta ban:

> Truy cap trang web ctia Uy ban Co hoi Viéc lam
Binh déng (EEOC). EEOC thuc thi Dao luat Tra
lwong Binh dang va Muc VII ctia Dao luat v& Quyén
Cong dan ndm 1964. Ban c6 thé tim hiéu cac
quyén ctia ban va tim hiéu cach thirc va thoi gian
glri 1o budc toi vé sy phan biét déi xtr cho EEOC.
V&i viéc 1am tai khu v lién bang, ban ciing c6 thé
tim hiéu cac tha tuc khiéu kién tai khu v lién bang
clia co quan cua ban.

> Hay lwu y khodng thoi gian givi I budc toi 1én
EEOC. Pao luat Tra lwong Céng bang Lilly
Ledbetter nam 2009 néu rd thdi gian ma ngudi
khiéu kién phai gt 1&i budc toi vé sw phan biét ddi
xt theo Muc VII. Theo Muc VII, thoi gian téi da dé
nguwoi khiéu kién gri 161 budc toi cho EEOC la 180
ngay (hodc 300 ngay, iy thudc vao tiéu bang, hat
va thanh phd) ké tir Iic xay ra hanh ddng phan biét
ddi xtr gan day nhat clia cong ty. Pao luat Ledbetter
néu rd rang cir méi khi cong ty tra mét phiéu lwong
c6 tién lwong khong binh déng la mét hanh dong
m&i vé sw phan biét ddi xcr.

> Néu ban lam viéc cho mét nha thau lién bang, hay
truy cap trang web clia Van phong Chwong trinh
Tuan tht Hop déng Lién bang (OFCCP) clia B
Lao dong dé tim hiéu thém vé cac quyén cltia ban
theo quy dinh cta Chi thi Thi hanh 11246.

> Néu ban e ngai réng cac chinh sach cla cong ty
ngan can ban khéng dwoc néi chuyén vé lvong,
hodc néu ban da bi tra thu vi néi vé lwong cla
minh, hay truy cap trang web clia Ban Quan hé Lao
dong Quéc gia dé tim hiéu thém vé cac quyén cla
ban theo quy dinh clia Pao luat Quan hé Lao dong
Québc gia.

.Dém bao rang ban cét giir hd so chinh xac. Néu

ban quyét dinh gi I&i budc t6i Ién mét trong nhirng
co quan dwoc nhac dén & trén, ban can cé kha nang
dwa ra nhivng dir kién rd rang nhat cé thé. Cat gitr cac
ban sao cla bat ky tai liéu nao lién quan dén sy phan
biét dbi xt& viéc lam, nhw phiéu lwong, email, bién ban
ghi nhé, thw, danh gia két qua cong viéc va cac quyét
dinh ky luat.

> Hay nghi xem liéu cé bat ky nguwdi nao chirng kién
sy phan biét dbi x&» ban da g&p phai.

> Ghi chép lai néu can thiét dé gitp ban nhé cac
ngay hoac cac cudc hdi thoai chinh.

> Cét gilr ban sao clia tat ca nhirng tai liéu nay tai noi
an toan.

.Héy dén gap va héi co’ quan tiéu bang hoic tai dia

phwong cta ban quan ly luat chéng phan biét déi
Xt tai tiéu bang hodc dia phwong. M6t sé tiéu bang,
hat va thanh phé cé cac luat cho phép béo vé cao hon
nhirng gi dwoc cung cAp trong luat cla lién bang.

B)Nhan sy gitp d& vé phap Iy, néu can.

> P6 c6 thé 1a nguoi dai dién cong doan clia ban hodc
mot luat sw hoat dong trong Iinh vure luat vé viéc
lam hoéc phan biét déi x&r. Néu ban can gidi thiéu
luat sw, hodc cho rang ban khong du tién dé tra cho
luat sw, ban co thé lién hé véi Hiép hoi Luat sw (Bar
Association) tai tiéu bang ctia ban dé dwoc gitp d&
tim luat sw hoat déng trong linh vire luat vé viéc lam
va/hodc phan biét déi xtr. Mot sé hiép hi luat sw co
thé gidi thiéu dich vu phap ly mién phi (pro bono)
cho ban. Mét sb truéong luat cé cac chuong trinh cho
phép sinh vién luat cung cap dich vu phap ly mién
phi hodc gidm gid; dich vu nay dwoc coi la mét phan
clia chwong trinh dao tao.
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YEU CAU GIUP bO’

Nhirng vi du va 1&i khuyén trén chi la diém bat dau. Ban co
thé nhan thém tro gitp t& cac ngudn lwc dwoc liét ké dudi
day.

NO'I YEU CAU TRO GIUP

Bo Lao Bong Hoa Ky

(U.S. Department of Labor)
Dién thoai: 1-866-4-USA-DOL
(TTY: 1-877-889-5627)

Trang web: www.dol.gov

Vu Phu niv

(Women’s Bureau)

bién thoai: 1-800-827-5335
Trang web: www.dol.gov/wb

Van Phong Chwong Trinh Tuan Thu
Hop Pong Lién Bang

(Office of Federal Contract Compliance
Programs)

Dién thoai: 1-800-397-6251

(TTY: 1-877-889-5627)

Trang web: www.dol.gov/ofccp

Trung tdm Quyén Céng dan

(Civil Rights Center)

Dién thoai: 202-693-6500

(TTY: 202-693-6516)

Trang web: www.dol.gov/oasam/programs/crc

Uy ban Co hdi Viéc lam Binh ding Hoa Ky

(U.S. Equal Employment Opportunity Commission)
bién thoai: 1-800-669-4000

(TTY: 1-800-669-6820)

Trang web: www.eeoc.gov

Ban Quan hé Lao déng Quéc gia
(National Labor Relations Board)
Dién thoai: 1-866-667-6572

(TTY: 1-866-315-6572)

Trang web: www.nlrb.gov
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