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"Caminemos juntos. En busqueda del
progreso mundial, no se debe excluir ni
a una sola persona ni dejarla rezagada
en ningun rincon del mundo, del Oriente
al Occidente, del Sur al Norte!

— Kailash Satyarthi, discurso pronunciado al recibir el Premio Nobel

Karim Sawadogo, de 9
anos de edad, descalzo

y sin camisa, trabaja con
su tio en una mina de oro
en Burkina Faso. Asistid
a la escuela pero soélo
por un tiempo y dice “Mi
sueno es ganar suficiente
dinero para ya no tener
que hacer esto”.

Perspectivas Regionales de 2014

Africa subsahariana
Esfuerzos significativos:

* Mejores marcos legales y de politicas

* Mejor disponibilidad de datos sobre las peores
formas de trabajo infantil

* Establecimiento y aplicacién permanente
de programas de transferencias monetarias
condicionadas

Retos y brechas existentes:

* Adopcién limitada en toda la region de las listas
de trabajos peligrosos

* Importantes obstaculos para acceder a la educacion,
entre ellos los costos, el limitado numero de escuelas
y la falta de registro universal de nacimientos

* Sistemas de inspeccidn laborales limitados o fragiles

* Programas sociales insuficientes para abordar
el trabajo infantil

* Uso permanente de nifios en conflictos armados

América Latina y el Caribe
Esfuerzos significativos:

* Mejora de los marcos juridico y normativo.

* Mayor disponibilidad de datos sobre las peores
formas de trabajo infantil.

* Mejjor coordinacién de los esfuerzos del gobierno.
Retos y brechas existentes:

* Adopcion limitada de listas de trabajos peligrosos
en toda la regién.

* Barreras importantes para acceder a la educacion,
incluso costos, falta de registros de nacimiento
universales y violencia fisica y sexual en las escuelas.

* Sistemas de inspeccidn laboral limitados o deficientes.

* Politicas y programas de proteccién social limitados.
* Se sigue reclutando y utilizando a los nifios en

conflictos armados.

Asia y el Pacifico
Esfuerzos significativos:

* Intensificaron los castigos por delitos relacionados
con las peores formas de trabajo infantil

* Aumentd el numero de personas capacitadas encargadas
de aplicar las leyes laborales y penales.

* Aument? el financiamiento de los programas educativos
dirigidos a los nifios trabajadores rescatados.

Retos y brechas existentes:

* Marcos juridicos deficientes para regular la edad minima
de empleo y falta de regulacién de la edad minima para
el trabajo peligroso en algunos paises y territorios.

* Insuficiente financiamiento para el personal de aplicacién
de las leyes laborales y penales.

* Barreras importantes a la educacion, en particular
carencia de acceso fisico y costos prohibitivos para
asistir a la escuela.

Europa y Eurasia
Esfuerzos significativos:

* Mayores esfuerzos para capacitar a los inspectores
de trabajo y a los investigadores penales sobre la
aplicacion de las leyes que rigen el trabajo infantil.

* Mayor acceso a la educacion y mayor reconocimiento
del vinculo entre la educacién y la prevenciéon y
eliminacioén del trabajo infantil explotador.

Retos y brechas existentes:

* Marcos juridicos deficientes en paises que no especifican

los tipos de tareas peligrosas prohibidas para los menores.

* Insuficientes recursos humanos y financieros para
el cumplimiento de las leyes laborales infantiles.

* Acceso desigual a la educacion para las minorias
y otros niflos desfavorecidos.

Oriente Medio y Norte de Africa
Esfuerzos significativos:

* Fortalecimiento de los marcos juridicos para abordar
el trabajo infantil.

* Programas sociales ampliados para mejorar el acceso
a la educacion.

Retos y brechas existentes:

* Aplicacion deficiente de las protecciones juridicas
del trabajo infantil.

* Falta de investigacion o de datos actualizados sobre
el trabajo infantil.

* Acceso limitado a la educacién y tasas elevadas
de desercion de los nifios, incluso los refugiados
y los ciudadanos.

Para obtener mas informacién o para contactarnos, sirvase visitar el sitio web del Departamento de Trabajo en:
http:/www.dol.gov/ilab/reports/child-labor/findings o escribanos por correo electrénico a: GlobalKids@dol.gov

Conclusiones sobre las
Peores Formaside

Trabajo Infantil

Segln lo requiere la Ley de Comercio y Desarrollo de 2000
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Evaluacion de los Esfuerzos de los Paises para Erradicar las Peores Formas de Trabajo Infantil en 2014

Evaluaciones de los paises

® Afganistan

® Albania
Argelia

® Angola
Anguila

.Argentina
Armenia

® Azerbaiyan
Bahrein

® Bangladesh
Barbados
Belice

®Benin
Bhutan
Bolivia

® Bosnia y Herzegovina
Botswana

® Brasil

® Burkina Faso
Burundi

® Cabo Verde

® Camboya

® Camerun

® Chad

® Chile

® Colombia

® Comoras

® Congo, Republica del

® Congo, Republica
Democratica del

® Costa Rica

® cote d’'lvoire
Djibouti
Dominica

® Ecuador

® Egipto

® E| Salvador

® Eritrea

® Etiopia

® Falkland Islands
(Islas Malvinas)

® Fiji

® Filipinas

® Gabodn
Gambia
Georgia

® Ghana

® Granada

® Guatemala

® Guinea
Guinea Bissau
® Guyana
® Haiti
® Honduras
® ndia
® Indonesia
Irag
®sla de Navidad
®sla Norfolk
®|slas Cocos (Keeling)
Islas Cook

Islas Heard y McDonald

Islas Pitcairn
®|slas Salomon

®|slas Virgenes Britanicas

® Jamaica

® Jordania
Kazajstan

® Kenya
Kiribati

® Kosovo

® | esotho

® Libano
Liberia
Macedonia

® Madagascar
Malawi
Maldivas

® Mali

® Marruecos
Mauricio

® Mauritania

® Moldova

® Mongolia

® Montenegro

® Montserrat

® Mozambique
Namibia

® Nepal

® Nicaragua

® Niger

® Nigeria
Niue

® Oman

® pakistan

® panama

® Papua Nueva Guinea

DIRECCION DE ASUNTOS LABORALES INTERNACIONALES
DEPARTAMENTO DE TRABAJO DE LOS ESTADOS UNIDOS

® paraguay

® pery
Republica Centroafricana
Republica Dominicana
Republica Kirguisa
Ribera Occidental
y Franja de Gaza
Rusia

® Rwanda

® Sahara Occidental
Samoa
San Vicente y las Granadinas

® santa Helena, Ascension
y Tristan de Acuia

® santa Lucia
Santo Tomé y Principe
Senegal

® Serbia

® Seychelles

® Sierra Leona

® Somalia

® Sri Lanka
Suriname

® Sudéfrica

® Sudan del Sur
Swazilandia

® Tailandia
Tanzania
Territorios Britanicos
del Océano Indico

® Timor-Leste

® Togo
Tokelau
Tonga

® Trinidad y Tabago

® Tunez

® Turquia
Tuvalu

® Ucrania

® Uganda

® Uruguay

® Uzbekistan

® Vanuatu
Venezuela
Wallis y Futuna

®vYemen

® Zambia
Zimbabwe

Panorama mundial
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CLAVE

@ Avance significativo
@ Avance moderado
Avance minimo

@ No avanzé
No se valord

No se evalud

Evaluacion por region

Desglose mundial

9% 49%
140 paises

América Latina y el Caribe

31%

8% 3%

Asia y el Pacifico

I;_‘ I- .

6%
34 paises

41%

32%

15%

6%

Oriente Medio y Norte de Africa

25% 46%
28 paises

29%

11 paises

64%

36%

Europa y Eurasia

42%

19 paises

26%

Africa Subsahariana

9%

48 paises

56%

Evaluacion de los paises segun el nivel de avance

Brasil

Chile
Colombia
Cote d’lvoire
Ecuador

El Salvador
Filipinas
Madagascar
Paraguay
Peru
Sudafrica
Tailandia
Uganda

21% 1%

31% 4%

Significativo

Afganistan

Albania

Angola

Argentina

Azerbaiyan

Bangladesh

Benin

Bosnia y Herzegovina

Burkina Faso

Cabo Verde

Camboya

Camerun

Chad

Comoras

Congo, Republica
Democratica del

Congo, Reptublica del

Costa Rica

Egipto

Etiopia

Fiji

Gabédn

Ghana

Granada

Guatemala

Guinea

Guyana

Haiti

Honduras

India

Indonesia

Islas Salomén

Jamaica

Jordania

Kenia

Kosovo

Lesotho

Libano

Mali

Marruecos

Mauritania

Moldova

Mongolia

Montenegro

Mozambique

Nepal

Nicaragua

Niger

Nigeria

Oman

Pakistan

Panama

Papua Nueva Guinea

Rwanda

Sahara Occidental

Santa Lucia

Serbia

Seychelles

Sierra Leona

Somalia

Sri Lanka

Timor-Leste

Togo

Trinidad y Tabago

Tlnez

Turquia

Ucrania

Uruguay

Yemen

Zambia

Moderado

No se realizaron esfuerzos
Falkland Islands
(Islas Malvinas)
Isla de Navidad
Isla Cocos (Keeling)
Isla Norfolk
Islas Virgenes Britanicas

Montserrat

Vanuatu

Santa Helena, Ascensién
y Tristdn de Acuia

Se realizaron esfuerzos pero

hubo complicidad

Eritrea

Sudan del Sur

Uzbekistan

No avanzé

FUENTE: Direccion de Asuntos Internacionales, Departamento de Trabajo de los
EE.UU.,, Informe sobre las Peores Formas de Trabajo Infantil en 2074



