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ኢትዮጵያ 
 
ኢትዮጵያ እ.አ.አ በ2013 ውስጥ አስከፊ መልክ ያላቸውን የህጻናት ጉልበት ብዝበዛ ዓይነቶችን ለማስወገድ በሚደረጉ ጥረቶች መለስተኛ 
መሻሻልን አስመዝግባለች። የኢትዮጵያ መንግስት የህጻናት ጉልበት ብዝበዛን ለማስወገድ የሚደረጉ ጥረቶችን እና የህጻናት ጉልበት 
ብዝበዛን የሚመለከቱ ጉዳዮችን ጨምሮ አዲስ የሠራተኞች ጉዳይ ማጣሪያ መመሪያን ማዘጋጀትን በማካተት የሰብዓዊ መብቶች ጥበቃን 
ተግባራዊነት የማጠናከር ዓላማ ያለው ብሔራዊ የሰብዓዊ መብቶች ጥበቃ የድርጊት መርኀ ግብርን አጽድቋል። መንግስት ከዚህ ሌላ 
በአፍሪካ ትልቁ የማኅበራዊ ጥበቃ ፕሮግራም የሆነውን ፍሬያማ የደህንነት መረብ ፕሮግራም ምዕራፍ IIን ተግባራዊ ያደርጋል እንዲሁም 
የከፋ ደረጃ ያላቸውን የህጻናት ጉልበት የብዝበዛ ዓይነቶችን በሚዋጉ የተለያዩ ፕሮግራሞች ውስጥ ይሳተፋል በተጨማሪም ተግባራዊ 
ያደርጋል። ሆኖም ግን የኢትዮጵያ ህጻናት አሁንም በግብርና የሥራ ዘርፍ እና በቤት ውስጥ ስራዎች በከፋ የጉልበት ብዝበዛ ተሳትፏቸው እንደቀጠለ 
ይገኛል። ያሉት የሕግ ክፍተቶች ህጻናት ለአደጋ እንዲጋለጡ ምክንያት መሆናቸውን ቀጥለዋል፤ እንዲሁም የህጻናት ጉልበት ብዝበዛን ለመዋጋት 
በመንግስት በኩል የሚደረጉት ጥረቶች በከፍተኛ ደረጃ የህጻናት ጉልበት ብዝበዛ በሚፈጽምባቸው ዘርፎች ላይ በቂ ትኩረት የሰጡ አይደሉም። 
 
ሪፖርቱን መሰረት በማድረግ ኢትዮጵያ ውስጥ የከፋ መልክ አላቸው የሚባሉትን ጨምሮ የህጻናት ጉልበት ብዝበዛን ለማስወገድ 
ሊያግዙ እንደሚችሉ የታመነባቸው እርምጃዎች ተለይተው ተቀምጠዋል። 

 
መስክ በታሳቢነት የቀረበ እርምጃ ታሳቢ ዓመት(ታት) 
ሕጎች በህጻናት ሽያጭ፣ በህጻናት የወሲብ ሠራተኝነትና በህጻናት ወሲባዊ መግለጫ ላይ 

የወጣውን አስገዳጅነት የሌለውን የተባበሩት መንግስታት CRC ፕሮቶኮልን በህግነት 
ተቀብሎ ማጽደቅ። 

2013 እ.አ.አ 

ከ14 እስከ 16 ዓመት እድሜ ያላቸው ህጻናት ከሞያዊ ስልጠና በኋላ አደጋን ወደ 
ሚያስከትል ሥራ ሊገቡ የሚችሉበት አነስተኛ እድሜን በተመለከተ የአሠሪና ሠራተኛ 

አዋጅን በዓለም አቀፍ የሠራተኞች ድርጅት (ILO) ስምምነት 138 መሰረት ማሻሻል። 

2009 – 2013 እ.አ.አ 

አግባብነት ያላቸው የህጻናት ጉልበት ብዝበዛ ሕጎችና ደንቦች ያለስራውል እና በስራውል 
ተቀጥረው በሚሰሩ ህጻናት ላይ በእኩል መጠን ተግባራዊ እንደሚደረጉ ማረጋገጥ። 

2009 – 2013 እ.አ.አ 

ከስራ ቅጥር አነስተኛ እድሜ ጋር የሚጣጣም አስገዳጅ የትምህርት እድሜን የሚመለከት 
ህግ ማውጣት። 

2012 – 2013 እ.አ.አ 

በህጻናት የጉልበት ብዝበዛ ሕግ ላይ የሚፈጸሙ ጥሰቶችን ለመከላከል የሚያግዙ ከፍተኛ 
ቅጣቶችን ተግባራዊ ለማድረግ የአሠሪና ሠራተኛ አዋጁን ማሻሻል። 

2013 እ.አ.አ 

ሕግን ማስከበር ለየሥራ ዘርፉ የሚውሉ የሥራ ቦታ ደኅንነትና የጤና መመሪያዎችን ማዘጋጀት። 2009 – 2013 እ.አ.አ 
የOSHCT እና የBOLSA መርማሪዎች በሁሉም የኢኮኖሚ ዘርፎች ውጤታማ 
ምርመራዎችን ለማድረግ አስፈላጊ ነገሮች በበቂ መጠን እንዳላቸው ማረጋገጥ። 

2009 – 2013 እ.አ.አ 

 የሠራተኞች መልቀቅን ለመቀነስ ለሠራተኛ መርማሪዎች ማራኪ ደመወዝን ማመቻቸት። 2009 – 2013 እ.አ.አ 

 ለፍ/ቤት የማስረጃዎች አቀራረብን በተመለከተ ለህግ አስከባሪዎች አስፈላጊውን ስልጠና 
መስጠት። 

2009 – 2013 እ.አ.አ 

 የህጻናት ጉልበት ብዝበዛ ሕግ ጥሰቶች ሲያጋጥሙ መረጃዎችንና የጥፋተኝነት 
መግለጫዎችን በመስጠት የአሠሪና ሠራተኛ አዋጅን ተፈጻሚ ማድረግ። 

2013 እ.አ.አ 

 የምርመራዎች ብዛትን፣ የተገኙ የህጻናት ጉልበት ብዝበዛ ህግ ጥሰቶችን፣ ሪከርዶች እና 
ለፍርድ ቤት የቀረቡ የወንጀል ክሶችና የተላለፉ የቅጣት ውሳኔዎችን የሚመለከቱ 
መረጃዎችን መሰብሰብ እና ማተም። 

2009 – 2013 እ.አ.አ 

 ህገወጥ የሰዎች ዝውውርን አሃዛዊ መረጃዎችን ለህጻናትና ለአዋቂዎች ለይቶ ማስቀመጥ። 2011 – 2013 እ.አ.አ 

 በሀገር ውስጥ ሴቶችንና ህጻናትን ለጉልበትና ለወሲባዊ ብዝበዛ የሚያዘዋውሩ ወንጀለኞች 
ላይ የሚቀርቡ የወንጀል ክሶች ላይ የጥፋተኝነት ውሳኔ የሚተላለፍበትን እድል ለማሻሻል 
የሚደረጉ ጥረቶችን ማሳደግ። 

2011 – 2013 እ.አ.አ 

መንግስታዊ መመሪያዎች በሥራ ላይ ያሉት መመሪያዎች የህጻናት ጉልበት ብዝበዛን በመዋጋት ረገድ ያላቸውን 
ተጽእኖ ወይም አንድምታቸውን መገምገም።  

2013 እ.አ.አ 

የከፉ የህጻናት ጉልበት ብዝበዛ ዓይነቶችን የሚመለከቱ በጀቶችንና የድርጊት መርኀ 
ግብሮችን በልማት አጀንዳዎችና መመሪያዎች ውስጥ ማካተት። 

2009 – 2013 እ.አ.አ 

ብሔራዊ የህጻናት መመሪያን፣ የማኅበራዊ ጥበቃ ፖሊሲን እና የህጻናት ህገወጥ ዝውውር 
ብሔራዊ የድርጊት መርኀ ግብርን ማውጣት።  

2012 – 2013 እ.አ.አ 

ማኅበራዊ ፕሮግራሞች በሥራ ላይ ያሉ ማኅበራዊ ፕሮግራሞች የህጻናት ጉልበት ብዝበዛን በመዋጋት ረገድ 
ያላቸውን ተጽእኖ ወይም አንድምታቸውን መገምገም።  

2012 – 2013 እ.አ.አ 

 ህጻናት የእርሻ እና የቤት ውስጥ ስራዎችን እንዳይሰሩ የሚከላከሉ የማኅበራዊ ጥበቃ 
ፕሮግራሞችን ማዘጋጀት። 

2009 – 2013 እ.አ.አ 

 በገጠራማ አካባቢዎች ተጨማሪ ት/ቤቶችን በመገንባት፣ ማኅበረሰቦችን ከድርቅና ከጎርፍ 
አደጋ የሚከላከሉ ፕሮግራሞችን ተግባራዊ በማድረግ፣ ህጻናት ሲወለዱ እንደሚመዘገቡ 
በማረጋገጥ እና በት/ቤቶች ውስጥ ለሚታዩ ጾታዊ ጥቃት እና የመነዝነዝ ተግባራት ምላሽ 

2010 – 2013 እ.አ.አ 



የዩኤስ አሜሪካ የሠራተኞች ሚኒስቴር የከፉ የህጻናት ጉልበት  ኢትዮጵያ 

ብዝበዛ ዓይነቶችን በተመለከተ በ2013 ያደረገው ጥናት ግኝቶች 
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መስክ በታሳቢነት የቀረበ እርምጃ ታሳቢ ዓመት(ታት) 
በመስጠት የትምህርት ተደራሽነትን ማሻሻል።  

 የትምህርት አቅርቦቶች ወጪን በመደጎም ወይም በመሸፈን ህጻናት የአንደኛ ደረጃ 
ትምህርትን ማጠናቀቅ ይችሉ ዘንድ ማረጋገጥ። 

2010 – 2013 እ.አ.አ 

 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 


