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Nicaragua 

 

En 2012, Nicaragua realizó un avance moderado por eliminar las peores formas de 

trabajo infantil. El Gobierno estableció un Plan Nacional de Empleo Juvenil (2012-2016) 

y amplió el Programa Juventud, Empleo y Migración para proteger a los trabajadores 

adolescentes e incrementar las oportunidades laborales. Asimismo, amplió los programas 

para mejorar la subsistencia de las familias y eliminar el trabajo infantil en las canteras de 

piedra. Nicaragua fue el tercer país en ratificar el Convenio de la OIT sobre las 

trabajadoras y los trabajadores domésticos. Los inspectores laborales están autorizados a 

inspeccionar las condiciones laborales de las trabajadoras y los trabajadores domésticos. 

Sin embargo, los esfuerzos del Gobierno por hacer cumplir las leyes laborales en la 

agricultura continúan siendo insuficientes debido, en parte, a la escasez de recursos. Los 

planes para combatir el trabajo infantil y proteger a los niños no se han implementado 

plenamente y los programas son insuficientes para la cantidad de niños que realizan 

trabajos peligrosos en la agricultura y que son víctimas de la explotación sexual 

comercial.  

 

Según se informó, las siguientes medidas promoverían la eliminación de las peores 

formas de trabajo infantil en Nicaragua: 

 

Ámbito Medidas sugeridas 
Años 
recomendados 
para la acción 

Coordinación y 
aplicación de la 
normativa 

Aclarar el papel de la Comisión Nacional para la 
Erradicación del Trabajo Infantil y Protección de 
Adolescentes trabajadores en la coordinación de la acción 
del Gobierno para reducir el trabajo infantil y procurar que 
se dé seguimiento regularmente a los avances logrados 
hacia la consecución de esa meta, incluso con reuniones 
más frecuentes.  

2009, 2010, 
2011, 2012 

Proporcionar información sobre la aplicación de las leyes 
en materia de empleados domésticos adolescentes, que 
comprende la obligación del empleador de asegurar la 
educación de los trabajadores adolescentes. 

2011,2012 

Dedicar más recursos humanos y financieros a la aplicación 
de las leyes en materia de trabajo infantil, en particular, en 
la agricultura, como la contratación y la retención de un 
mayor número de inspectores laborales. 

2009, 2010, 
2011, 2012 

Informar sobre las multas impuestas por infracciones en 
materia de trabajo infantil. 

2012 
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Ámbito Medidas sugeridas 
Años 
recomendados 
para la acción 

Aumentar la coordinación y el intercambio de información 
entre las personas que actúan en el ámbito del trabajo 
infantil y las que llevan a cabo campañas contra la trata de 
personas.  

2009, 2010, 
2011, 2012 

Políticas Terminar de preparar y comenzar a poner en práctica un 
plan de acción concreto a fin de alcanzar el objetivo de 
eliminar las peores formas de trabajo infantil para 2015. 

2009, 2010, 
2011, 2012 

Formular estrategias y dedicar recursos a fin de mejorar la 
asistencia a la escuela secundaria. 

2009, 2010, 
2011, 2012 

Poner a disposición del público los resultados de la última 
encuesta nacional sobre trabajo infantil. 

2012 

Programas 
sociales 

Ampliar los programas de inscripción de nacimientos en 
todo el país a fin de garantizar el acceso de los niños a los 
servicios básicos. 

2009, 2010, 
2011, 2012 

Dedicar más recursos a la ampliación de servicios para 
ayudar a los menores que son víctimas de la trata. 

2010, 2011, 2012 

Evaluar la eficacia del Programa Amor para reducir las 
peores formas de trabajo infantil y poner a disposición del 
público sus resultados a fin de que sirvan de base para 
iniciativas futuras. 

2010, 2011, 2012 

Ampliar los programas que abordan las peores formas de 
trabajo infantil a más sectores donde subsista la 
explotación laboral de los menores, como las industrias de 
mariscos y la palma africana.  

2009, 2010, 
2011, 2012 

Evaluar el efecto en la reducción del trabajo infantil del 
Programa Juventud, Empleo y Migración y el programa  del 
Instituto Nacional Tecnológico previo al empleo. 

2011, 2012 

Extender a otros sectores las buenas prácticas y 
estrategias utilizadas para eliminar el trabajo infantil en el 
sector cafetalero, mediante campañas de concientización y 
alianzas con los propietarios de empresas a fin de eliminar 
el trabajo infantil en sus procesos de producción. 

2009, 2010, 
2011, 2012 

 

 


