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Herramientas y Consejos

Prevenciéon de Caidas en la Construccion

Paro general dedicado
a la sequridad
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Las caidas
siguen siendo la
causa principal
de muertes en la
industria de la
construccion,
matando a
cientos de
trabajadores e
hiriendo a miles
mas cada afio.
En 2014,
decenas de miles
de empleadores y
mas de un millén
de trabajadores
por todo el pais
se unieron a una
semana de paros
generales
dedicados a la
seguridad en el
trabajo organizados por la Administracion de Seguridad y
Salud Ocupacional (OSHA, por sus siglas en inglés). Este
afio, OSHA espera triplicar esos numeros. Del 4 al 15 de
mayo, empleadores y trabajadores por todo el pais haran
una pausa durante su jornada laboral para participar en
conversaciones tematicas, demostraciones y recibir
formacion sobre la prevencion de caidas. "Con la economia
en rebote y la construcciéon de nuevas viviendas subiendo,
este es el momento para renovar nuestro compromiso con la
seguridad en el trabajo", dijo el Secretario Perez.

» Recursos para Prevenir las Caidas en la Construccién
» Mas Sobre la Campafia de Paros Dedicados a la
Sequridad
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Honrando a César Chavez

Para celebrar Dia
de César Chavez -
gue marca su
cumpleafios el 31
de marzo - el
Secretario Perez y
miembros de la
Liga de
Ciudadanos
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Gira para Promover Ausencias Pagadas en el
Trabajo

El Secretario de
Trabajo de los
EE.UU. Thomas
E. Perez estuvo
acompafiado por
el alcalde de
Seattle Ed
Murray, madre
trabajadora
Sydney Marino,
propietarios de pequefias empresas y un representante de
Microsoft para inaugurar una gira nacional que promueve las
ausencias pagadas en el traajo. La primera parada de la
gira fue hecha en la tienda de helados Molly Moon, una
pequefia empresa que el 1 de abril comenz6 a ofrecer a
hasta 12 semanas de ausencias pagadas por motivos de
familia a sus empleados. Después de la visita a Molly Moon,
Perez se unié a una mesa redonda sobre cémo las politicas
de ausencias pagas pueden ayudar a apoyar a familiasy a
empresas. "El permiso retribuido no es sélo pro-familia,
también es favorable para los negocios. Es lo que hay que
hacer y lo mas inteligente", dijo. "Las compafiias que
ofrecen voluntariamente politicas favorables para familias se
benefician porque sus trabajadores tienen mas animo y son
méas productivos lo que ayuda a la linea de fondo".

» Aprende Sobre la Campafia de Ausencias Pagadas en el
Trabajo

El Valor de un Salario Minimo mas Alto

Anunciando los
beneficios de un
aumento al
salario minimo
federal, el
Secretario Perez
viajo hacia el
oeste el 31 de
marzo para
reunirse con
empleadores, trabajadores y funcionarios del estado de
California y Washington. Haciéndose eco del deseo del
Presidente Obama para recompensar el trabajo duro con un
salario minimo mas alto, Perez y alcalde de Los Angeles
Eric Garcetti tomaron un recorido por Bobrick Washroom
Equipment, Inc., un fabricante de accesorios de bafio. El



https://www.osha.gov/stopfalls/spanish/index.html
http://www.dol.gov/featured/paidleave/
https://www.whitehouse.gov/raise-the-wage/
http://www.dol.gov/
http://service.govdelivery.com/service/subscribe.html?code=USDOL_362
mailto:webmaster@dol.gov
http://www.dol.gov/_sec/newsletter/spanish/2015/201504.pdf
http://www.addthis.com/bookmark.php?v=300&pubid=usdol
https://www.osha.gov/stopfalls/spanish/index.html
https://www.osha.gov/StopFallsStandDown/
https://www.osha.gov/StopFallsStandDown/
http://www.dol.gov/featured/paidleave/
http://www.dol.gov/featured/paidleave/

Prevencion de Caidas en la Construccion - La Nota, Abril 2015

Latinoamericanos
Unidos en el Departamento de Trabajo participaron en una
ceremonia de ofrenda floral el 27 de marzo en la entrada a
la sala que lleva su nombre en el edificio Frances Perkins. El
trabajador agricola estadounidense icénico, lider sindical y
activista de derechos civiles co-fund6 la Unién de
Campesinos de América fue incluido en el Sal6n de Honor
del Trabajo en 1998. "Chavez se aseguré de que los
trabajadores estadounidenses son tratados con la dignidad y
el respeto que se merecen"”, dijo Perez.

» Chéavez y el Salon de Honor

Visita del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social de Paraguay

Representantes
del Ministerio de
Trabajo, Empleo y
Seguridad Social
de Paraguay
visitaron cedes del
Departamento de
Trabajo de los
EE.UU. en
Washington, DC, y
Houston de 23 al 27 marzo. El Secretario Adjunto del
Departamento de Trabajo de los EE.UU., Chris Lu, se uni6
al embajador de Paraguay a los Estados Unidos, Igor
Pangrazio, y a otros miembros del personal de la Embajada
de Paraguay y el Departamento de Estado de los EE.UU.
para dar le la bienvenida a la delegacion. Durante su visita,
la delegacion se reunio con las oficinas nacionales,
regionales y locales del Departamento de Trabajo de los
EE.UU. para discutir las prioridades y programas de trabajo
y empleo para los trabajadores vulnerables, asi como los
salarios, la discriminacion y las leyes de seguridad y salud.
También se reunieron con el personal y los estudiantes en el
centro de Job Corps Potomac en Washington, D.C. La visita
fue organizada por la Oficina de Asuntos Laborales
Internacionales (ILAB, por sus siglas en inglés) del
Departamento de Trabajo de EE.UU.

* Més sobre ILAB

CEO de la fabrica, Bobrick Marcos Louchheim atribuye el
éxito de su empresa a inversiones en sus trabajadores, un
tema que Perez ha escuchado de otros empleadores.
"Cuando usted cuida de sus trabajadores, sabe que los
trabajadores van a cuidar de sus clientes", dijo, citando a las
empresas que han aprendido que los salarios mas altos
aumentan la moral, la productividad y el servicio. Al dia
siguiente, Perez viajo hacia el norte al estado de
Washington, donde se uni6 al alcalde de Seattle Ed Murray
para celebrar la promulgacion de un nuevo salario minimo
para Seattle el 1 de abril. En una conferencia de prensa,
Perez felicitd a Seattle por liderar el camino a salarios mas
altos y asegurar que trabajadores sean recompensados
dignamente.

» Mas Sobre la Campafia para Subir el Salario Minimo

Las Mujeres y el Salario Minimo

Las mujeres
representan un
poco menos de la
mitad de la
poblacion
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Cumbre Sobre Aprendizaje Atrae a Miles

El éxito en la economia global
de hoy requiere atraer a las
empresas mas importantes del
mundo para invertir en los
Estados Unidos. En la Cumbre
de Inversiones SelectUSA el 23
y 24 de marzo, més de 2,500
participantes de diferentes
paises y empresas de todo el
mundo se unieron con
funcionarios de alto nivel del
gobierno de Estados Unidos
para discutir opciones de inversion. El Secretario Perez
organizé dos debates en la cumbre, instando a empresas
extranjeras a considerar la mano de obra altamente
calificada de la nacién como un incentivo clave para
establecerse en los EE.UU. Recursos como la iniciativa
ApprenticeshipUSA del departamento y la red nacional de
cerca de 2,500 centros de trabajo estan ayudando a
desarrollar a trabajadores cualificados en las industrias
manufactureras, de tecnologia de la informacién y servicios
de salud, entre otros. Lideres de aprendizaje, Buhler con
sede en Suiza y MTU con sede en Alemania, compartieron
Sus experiencias al crecer sus negocios gracias a programas
de aprendizaje de los Estados Unidos e instaron a otros
empleadores a considerar iniciar programas similares.

Senador Edward Kennedy es Incluido en Salén
de Honor

En sus 46 afios
como senador,
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trabajadora en
Estados Unidos, y
casi 6 de cada 10
trabajadores que
ganan el salario
minimo son mujeres. Muchas de ellas trabajan a tiempo
completo como el Unico sostén de sus familias con ingresos
de menos de $15,000 al afio. Una familia de cuatro
miembros con ese ingreso vive 17 por ciento por debajo de
la linea de la pobreza, incluso con los créditos fiscales.
Estas cifras ponen de manifiesto que el aumento del salario
minimo beneficiara a millones de mujeres trabajadoras.

* Mira el Video
» Lee el Blog

Educacion Financiera para Trabajadores Jovenes

Mas de 2,000 lideres de ciudades se reunieron en
Washington, DC, del 7 al 11 marzo para discutir
oportunidades para fortalecer las comunidades de nuestra
nacion en la National League of Cities Congressional City
Conference. El Secretario Perez se dirigié a la reunion el 10
de marzo y recordo el papel fundamental que las ciudades
desempefian en ayudar a los estadounidenses a alcanzar
sus ambiciones profesionales. Ciudades por todo el pais
seran socios importantes en el desarrollo y la ampliacion de
los programas de capacitacion para el trabajo innovador -
como el aprendizaje y la implementacion de la ley de
Innovacién de la Fuerza Laboral y Ley de Oportunidades
(WIOA, por sus siglas en inglés). Perez aprovechd la
oportunidad para anunciar un nuevo programa piloto de
educacion financiera para ayudar a jovenes
estadounidenses a manejar sus finanzas. El programa
identificara 25 comunidades con oportunidades de empleo
para los jévenes durante todo el afio y ofrecera educacion
de conocimientos financieros. "El desarrollo de habitos
financieros saludables desde el principio ayuda a los jévenes
acceder mejores servicios de y productos financieros que
pueden ayudarles a ahorrar, invertir y construir crédito”, dijo
Perez.

* Lee el Blog

Edward "Ted"
Kennedy lucho
para mejorar las
vidas de los
trabajadores de
nuestro pais. La
mano de
Kennedy
fortalecio casi todos los aspectos del Departamento de
Trabajo: la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, la Ley
de Jubilacion de Empleados de Seguridad de Ingresos, Job
Corps, multiples aumentos al salario minimo federal,
protecciones para los mineros, la igualdad de remuneracion,
los derechos laborales para personas con discapacidad,
licencia familiar y reforma migratoria; la lista sigue y sigue. El
12 de marzo, Kennedy se convirtié en el miembro namero 52
de Saldén de Honor del Departamento de Trabajo y fue
alabado en un acto que contd con una gran cantidad de
amigos, familiares y colegas del Congreso y el movimiento
obrero. Los ex secretarios de Trabajo William E. Brock,
Alexis Herman y Elaine Chao vinieron a rendir homenaje,
junto con la viuda de Kennedy Victoria; hijos Edward Jr. y
Patrick; William Kennedy Smith; Sens Richard Durbin y
Elizabeth Warren.; y ex Rep. John Tierney. El presidente
Obama ofreci6 sus pensamientos y buenos deseos por
video. "Era un hombre de conviccién profunda - y no habia
nadie mas orgulloso de ser un demdcrata - pero también
sabia que no se solucionan los problemas ni de se puede
sacar al pais adelante aislandose a si mismo en una caja de
resonancia ideolégica", dijo el secretario Perez en la
ceremonia. Establecido en 1988, el Salén de Honor
péstumamente reconoce las contribuciones hechas por los
hombres y mujeres extraordinarios largo de la historia para
el mejoramiento del trabajo, los trabajadores y los lugares de
trabajo en Estados Unidos. Con su legado laboral
consagrado permanentemente en el edificio Frances
Perkins, palabras mas famosas de Kennedy reverberaran
por sus: "El trabajo continda, la causa perdura, la esperanza
aun vive, y el suefio nunca morira".

» Explora el Salén de Honor
L e las Palabras del Secretario Perez
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Hoy Orden Ejecutiva del Presidente
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En Las Noticias

« El Departamento de Trabajo de los EE.UU. demanda a El
Mariachi Mexican-Spanish Restaurant del sur de la Florida

por no pagar a los empleados el salario minimo y horas
extras — Fort Lauderdale, Florida

» Tagueria en Monterey devolverd $36.000 en salarios de
horas por sobretiempo no pagadas y compensacion por
dafios a 11 empleados — Monterey, California
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Contra Discriminacion #LGBT en el
Trabajo entra en vigor —
1.usa.gov/1a5jRGP
pic.twitter.com/KiF3vkvmbz

3 Apr
Tom Perez ' @LaborSec

LIVE on #Periscope: Labor Secretary
Perez gives his first reaction to today's
jobs report
periscope.tv/w/Vv_MfzYxMzk2...

3 Retweeted by USDOL Latino

[Z=l Show Stimmarv

scribase | Respuestas | Cancelar la Subscripcion

http://www.dol.gov/_sec/newsletter/spanish/[4/8/2015 4:38:42 PM]


https://twitter.com/hashtag/LGBT?src=hash
https://twitter.com/hashtag/LGBT?src=hash
http://t.co/0xjM8M5Sto
http://t.co/KiF3vkvmbz
http://twitter.com/USDOL_Latino/status/585833548935999489/photo/1
https://twitter.com/USDOL_Latino
https://twitter.com/hashtag/Periscope?src=hash
https://twitter.com/hashtag/Periscope?src=hash
https://t.co/muIMtiITC9
https://t.co/muIMtiITC9
https://twitter.com/LaborSec
https://twitter.com/LaborSec
https://twitter.com/LaborSec
https://twitter.com/LaborSec
https://twitter.com/LaborSec
https://twitter.com/LaborSec
https://twitter.com/LaborSec/status/583990862855700481
https://twitter.com/LaborSec/status/583990862855700481
https://twitter.com/LaborSec/status/583990862855700481
http://www.dol.gov/_sec/newsletter/spanish/archive.htm
http://twitter.com/DOLespanol
https://public.govdelivery.com/accounts/USDOL/subscriber/new?topic_id=USDOL_362
mailto:webmaster@dol.gov
http://www.dol.gov/dol/email.htm

	dol.gov
	Prevención de Caídas en la Construcción - La Nota, Abril 2015


