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Tai Liéu SO 13: MOi Lién Hé gilra Chu Nhan va Nhan Vién
Theo Pao Luét Tiéu Chuén Lao Pdng Céng Bang (FLSA)

Tai liéu nay cung cép théng tin téng quat vé y nghia cua "lién hé gilta chd nhan va nhan
vién” va tam quan trong cla su quyét dinh nay trong viéc ap dung nhitng diéu khoan cua
Pao Luat FLSA.

Cac Pac biém

MGi lién hé gilta cht nhan va nhan vién chiéu theo Dao Luat FLSA can phai dudc phan
biét v8i mai lién hé trong cong viéc dua trén mét hgp dong thuén tuy. Mai lién hé gilra
chu nh&n va nhan vién phai hién hitu d€ bat c diéu khoan nao cliia Pao Ludt FLSA ciing
dudc ap dung cho bat ky ai dang lam cong viéc dudc chi phGi bai Dao Luat nay. Trong
viéc ap dung Dao Luat FLSA, mot nhan vién, khac biét véi moét ngudi cé cc sd thuong mai
cua riéng ho la mot ngudi do nhu cau kinh té phai theo dling cong viéc thong thudng cua
mot nhan vién va |é thudc vao cd sé thuang mai ma ho phuc vu. MaGi lién hé gilra chu
nhan va nhan vién chiéu theo Dao Luat FLSA dugc xét nghiém qua "thuc té kinh té" han
la qua cac "khai niém ky thuat". Mai lién hé nay khong dudc an dinh dua vao céac tiéu
chudn luét tap tuc vé lién hé gilta cha va tdé.

T6i Cao Phap Vién Hoa Ky da chi dinh trong mot s6 trudng hop 1a khong cé6 mot qui luat
hodc trédc nghiém don thudn nao dé xac dinh mot cd nhan la thau khoan ddc Iap hay la
mot nhan vién chi phdi bdi Pao Luét FLSA. T8i Cao Phap Vién da phan quyét rdng toan

thé cac hoat ddng hodc hoan canh la yéu t6 quyét dinh. Trong s6 nhitng yéu t6 ma Tai
Cao Phap Vién cho la quan trong cé nhirng yéu t6 sau:

1) Mlc d6 ma theo d6 cac dich vu dugc cung irng nhu mét phan cg hitu trong thuang
nghiép cua ngudgi chu.

2) MU(rc d6 lau dai va thudng xuyén ctia mai lién hé.

3) Khai lugng dau tu vé co sé va thiét bi cia ngudi dudc khai la thau khoan.

4) Tinh chat va mic dd kiém soat, chi huy cua chu nhan.

5) Cac cd hdi kiém dugc I8i va bi 16 clia ngudi dugc khai & thdu khodn

6) Mirc dd nd luc, phan doan, hodc du kién can thiét phai cé trong su canh tranh trén
thi trudng tu do véi cac ngudi khac cho su thanh cong cia ngudi dudc khai la thau

khoan doc lap.

7) Mirc db t6 chilric va hoat ddng thudng nghiép déc 1ap cla ngudi dudc khai la thau
khoan doc lap.

C6 mot s6 yéu t& khong dang ké trong viéc quyét dinh c6 hay khéng cd mdi lién hé giira

chu nhan va nhéan vién. Nhitng su kién nhu dia diém ngi thi hanh céng viéc, su thiéu sét
ban hgp déng tuyén dung chinh thirc, hodc liéu mot ngudi khai la thdu khodn ddc 1ap cé
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dudc cho phép hanh nghé bdi chinh quyén Ti€u Bang hodc dia phudng hay khéng, déu
khong dugc xem la c6 anh hudng dén su quyét dinh cé hay khong cé6 mai lién hé gilra chu
nhan va nhan vién. Thém vao dd, T6i Cao Phép Vién d3 phan quyét réng thdi gian va
phuaong thirc tré lugng khong chi phdi viéc quyét dinh tinh trang ciia nhan vién.

Cac Quy Pinh

Khi mai lién hé gilra cht nhan va nhan vién da dudc xac dinh hién hitu, va nhan vién lam
cdng viéc dugc chi phdi bdi Dao Luat nay, thi ludt quy dinh rang nhén vién nay phai dugc
tra it nht la mirc luang t&i thi€u cua Lién Bang, mirc luong tdi thi€u cho cac nhan vién
thudc dién mién trir khdng dugc it hon $5.85 mdt gid hiéu luc ké tir 24 thadng 7 ndm
2007, $6.55 mot gid hiéu luc ké tir 24 thang 7 ndm 2008, va $7.25 mdt gid hiéu luc ké tir
24 thang 7 nam 2009, va trong hau hét cac trudng hop, dudc tra gap 1.5 lan muc luong
can ban (regular rate) cho tat ca so6 gid lam viéc vugt qua 40 ti€éng mot tuan. Pao Luat
nay ciling c6 cac diéu khoan vé lao déng cla tré vi thanh nién chi phéi viéc tuyén dung
cac tré vi thanh nién dudi 18 tudi, cling nhu cé cac quy dinh vé Iuu gilr s6 sach, hd sc.

Cac Van bé Tiéu Biéu

(1) MGt trong nhitng van dé thudng gap nhat Ia & nganh xdy dung khi ma cac thau khoan
thué mudn cac ngudi dudc goi la thau khoan déc lap, trong khi thuc té ho phai dugc xem
nhu nhitng nhan vién vi ho khdng hdi dU cac tiéu chuén vé tinh cach ddc Iap nhu d3 trinh
bay & trén. (2) Cac hgp ddng dai ly cling cb thé c6 nhitng rdc r6i trong 13nh vuc nay. Tuy
theo mirc d6 ki€m soat clia cdng ty chinh (franchisor) d6i véi ngudi dai ly (franchisee),
cac nhan vién cla ngudi dai ly cd thé dugc xem nhu lam viéc cho céng ty chinh. (3)
Trong trudng hgp moét ngudi tu nguyén lam viéc cho mot ngudi khac, diéu nay ciling cé
thé dugc coi 1a c6 lién hé gilta chi nhan va nhan vién. Vi du, mot ngudi la nhan vién thi
khdng thé tinh nguyén lam viéc cho cht nhan ciing mét loai cdng viéc ma ho van thudng
lam. Di nhién, moi cd nhan déu cé quyén tinh nguyén hay cdng hién céng si’c cia minh
cho céc td chirc tdn gido, cac dich vu céng cdng, hay cac té chirc bat vu Igi ma khdng
nhan thu lao, va khéng dudc coi nhu 1a nhitng nhan vién cla té chlc nay. (4) Nhiing
ngudi dang hoc nghé hodc cac hoc vién déu cé thé la nhan vién, tuy theo hoan canh cua
cac hoat déng ma ho lam cho chu nhan. (5) Nhitng ngugi lam cong viéc tai nha riéng cla
ho thudng dudc xem moét cach sai Idm la nhitng thau khoan doc 1ap. Pao Luat nay ciing
k& nhitng ngudi lam viéc tai nha nhu cadc nhan vién va ho phai dudc quyén hudng tat ca
cac quyén Igi cua dao luat nay.

Noi P& Thu Thdp Thém Théng Tin

An phdm nay cung cdp théng tin tong quat va khong thé dugc xem nhu cling trong mét y
nghia véi nhitng IGi tuyén b chinh thirc cé tham quyén dugc néu trong qui luat.

DE& thu thap thém thdng tin, xin vao trang mang Wage-Hour cta chiing tdi:
http: //www.wagehour.dol.gov va/hoéc goi s6 dién thoai mién phi cua
ching to6i vé thong tin va giap dé 1-866-4USWAGE (1-866-487-9243), tur' 8
gic sang dén 5 gid chiéu, gid dia phuang.
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